
บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การด าเนินงานวิจยัและพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพ
ผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยันาท โดยใช้ชุด
การเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 
โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ผู้วิจยัได้น าเสนอผล
การด าเนินงานวิจยั 4 ขัน้ตอน ดงันี ้

ขัน้ตอนที่ 1 การศกึษาสภาพปัจจบุนั ปัญหา และความต้องการพฒันาคณุภาพในการ
จดัการเรียนการสอนโดยชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท 

ขัน้ตอนที่ 2 การสร้างชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของ
บคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษาชยันาท 

ขัน้ตอนที่  3 การทดลองใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของ
บคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษาชยันาท 

ขัน้ตอนที่  4 การประเมินผลชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิด
ของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษาชยันาท 
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ข้อมูลพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางที่ 4.1  แสดงข้อมลูพืน้ฐานของครูผู้สอน โรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาชยันาท (n=10) 
 

รายการ 
ผู้ให้ข้อมลูทัง้หมด  
จ านวน ร้อยละ 

1. เพศ  
ชาย 3 30.00 
หญิง 7 70.00 

รวม 10 100 
2. ระดบัการศกึษา  

ต ่ากว่าปริญญาตรี - - 
ปริญญาตรี 10 100 
สงูกวา่ปริญญาตรี - - 

รวม 10 100 
3. สอนในระดบัชัน้  

ก่อนประถมศกึษา 2 20.00 
ชัน้ประถมศกึษา 8 80.00 

รวม 10 100 

 
จากตารางท่ี 4.1 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นเพศชาย จ านวน 3 คน (ร้อยละ 30.00) 

เพศหญิง จ านวน 7 คน (ร้อยละ 70.00) ซึ่งมีจ านวนมากกว่าเพศชาย ระดบัการศึกษาของผู้ตอบ
แบบสอบถาม ปรากฏว่ามีการศกึษาระดบัปริญญาตรีทัง้หมดทกุคน (ร้อยละ100) และสอนในระดบั
ประถมศกึษามากท่ีสดุ จ านวน 8 คน (ร้อยละ 80.00)  
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ตารางที่ 4.2 แสดงข้อมลูพืน้ฐานของนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสรส าหรับการวิจยัและพฒันาทกัษะ
กระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร 
ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท (n=86) 

 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
1.เพศ  

ชาย 44 51.16  
หญิง 42 48.84 

รวม  86 100 
2. นกัเรียนก าลงัเรียนอยูใ่นระดบัชัน้ใด  

ประถมศกึษาปีท่ี 4 27 31.40 
ประถมศกึษาปีท่ี 5 28 32.56 
ประถมศกึษาปีท่ี 6 31 36.04 

รวม  86 100 

 
จากตารางท่ี 4.2 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศชาย จ านวน 44 คน (ร้อยละ 51.16)

เพศหญิง จ านวน 42 คน (ร้อยละ 48.84) ก าลงัเรียนอยู่ในระดบัชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 6 มากท่ีสุด 
จ านวน 31 คน (ร้อยละ 36.04) ลองลงมาเรียนอยู่ในระดบัชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 5 จ านวน 28 คน
(ร้อยละ 32.56) และเรียนอยูใ่นระดบัชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4 น้อยท่ีสดุ จ านวน 27 คน (ร้อยละ 31.40) 
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ตารางที่  4.3 แสดงข้อมูลพืน้ฐานของคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐานเรียนวัดศรีสโมสร
ส าหรับการวิจัยและพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพัฒนา
คุณภาพผู้ เรียนโรงเรียนวัดศรีสโมสร ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชยันาท (n=7) 

 

รายการ 
ผู้ให้ข้อมลูทัง้หมด  
จ านวน ร้อยละ 

1. เพศ  
ชาย 5 71.43 
หญิง 2 28.57 

รวม 7 100 
2. ระดบัการศกึษา  

ประถมศกึษา - - 
มธัยมศกึษา 5 71.43 
ปริญญาตรี 2 28.57 

รวม 7 100 
3. อาชีพ  

ค้าขาย - - 
รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 1 14.29 
เกษตรกรรม 6 85.71 
รับจ้างทัว่ไป - - 

รวม 7 100 

 
จากตารางท่ี 4.3 พบวา่ ผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นเพศชายมากท่ีสดุ จ านวน 5 คน (ร้อยละ 

71.43) เพศหญิง จ านวน 2 คน (ร้อยละ 28.57) มีการศกึษาอยู่ในระดบัมธัยมศกึษามากท่ีสดุ จ านวน 
5 คน (ร้อยละ 71.43) ท่ีเหลืออีก 2 คน มีการศกึษาอยู่ในระดบัปริญญาตรี (ร้อยละ28.57) ส่วนใหญ่
มีอาชีพเกษตรกรรม จ านวน 6 คน (ร้อยละ 85.71) และมีอาชีพรับราชการ/รัฐวิสาหกิจน้อยท่ีสุด 
จ านวน 1 คน (ร้อยละ 14.29) 
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ตารางที่  4.4 แสดงข้อมลูพืน้ฐานของผู้ปกครองนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสรส าหรับการวิจยัและ
พฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดั
ศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท (n=86) 

 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
1.เพศ  

ชาย 40 46.51 
หญิง 46 53.49 

รวม  86 100 
2.อาชีพ  

ค้าขาย 10 11.63 
รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 5 5.81 
เกษตรกรรม 45 52.33 
รับจ้างทัว่ไป 26 30.23 

รวม 86 100 
3. ระดบัการศกึษา  

ประถมศกึษา 30 34.88 
มธัยมศกึษา 50 58.14 
ปริญญาตรี 6 6.98 

รวม 86 100 
4. ความสมัพนัธ์กบันกัเรียน  

บดิา มารดา 56 65.12 
อ่ืนๆ ( ปู่  ยา่ ตา ยาย ) 30 34.88 

รวม 86 100 
5. เป็นผู้ปกครองนกัเรียนชัน้ใด  

ประถมศกึษาปีท่ี 4 27 31.40 
ประถมศกึษาปีท่ี 5 33 38.37 
ประถมศกึษาปีท่ี 6 26 30.23 

รวม  86 100 
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จากตารางท่ี 4.4 ผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นเพศหญิง จ านวน 46 คน (ร้อยละ 53.49) 
เป็นเพศชาย จ านวน 40 คน (ร้อยละ 46.51) ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม จ านวน 45 คน 
(ร้อยละ 52.33) รองลงมาคือรับจ้างทัว่ไป จ านวน 26 คน (ร้อยละ 30.23) น้อยท่ีสดุคือรับราชการ/
รัฐวิสาหกิจ จ านวน 5 คน (ร้อยละ 5.81) ส่วนใหญ่มีการศกึษาในระดบัมธัยมศกึษา จ านวน 50 คน 
(ร้อยละ 58.14) รองลงมาคือระดบัประถมศกึษา จ านวน 30 คน (ร้อยละ 34.88) น้อยท่ีสดุคือจบ
ระดบัปริญญาตรี จ านวน 6 คน (ร้อยละ 6.98) ส่วนใหญ่มีความสมัพนัธ์กบันกัเรียนโดยเป็นบิดา 
มารดา จ านวน 56 คน (ร้อยละ 65.12) และเป็นปู่  ย่า ตา ยาย น้อยท่ีสุด จ านวน 30คน (ร้อยละ 
34.88) เป็นผู้ปกครองนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 5 มากท่ีสดุ จ านวน 33 คน (ร้อยละ 38.37) น้อย
ท่ีสดุคือเป็นผู้ปกครองนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 6 จ านวน 26 คน (ร้อยละ 30.23) 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมลู น าเสนอดงัตอ่ไปนี ้
   

ขัน้ตอนที่ 1 ผลการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการพัฒนาคุณภาพในการ
จัดการเรียนการสอนโดยชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการ
คิดของบุคลากรครูส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร สังกัด
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท 

 
1.1 การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการพัฒนาคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอนโดยชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของ
บุคลากรครูส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท โดยการวิเคราะห์เนือ้หาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
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ตารางที่ 4.5 แสดงจ านวนเอกสารท่ีใช้ในการวิเคราะห์ เพ่ือศกึษาสภาพปัจจบุนั ปัญหา และความ
ต้องการพฒันาคณุภาพในการจดัการเรียนการสอนโดยชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือ
พฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียน
วดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

 

ด้านท่ี สภาพและปัญหา 
จ านวนเลม่

เอกสาร/งานวิจยั 
ประเดน็ส าคญั 

1 การพฒันาศกัยภาพครู 6 การพฒันาครูในด้านตา่งๆ 
2 การพฒันากระบวนการเรียนรู้ 10 การจดักระบวนการเรียนรู้ท่ี

พฒันาทกัษะกระบวนการคิด
ของบคุลากรครู 

3 การพฒันาส่ือและแหลง่เรียนรู้ 8 ส่ือและแหลง่เรียนรู้ท่ีเอือ้ตอ่
การพฒันาทกัษะกระบวนการ
คดิของบคุลากรครู 

4 การพฒันากระบวนการคดิ 12 การพฒันากระบวนการคิด 
 

สวุิมล สมไชย (2552: ออนไลน์) จากการปฏิรูปครูตามแนวพระราชบญัญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 นัน้ ให้ความส าคญักบัการสร้างวิถีชีวิตใหม่ของครูเป็นอย่างยิ่ง โดยแยกเร่ือง
ของครูออกมาเป็นหมวดหนึง่โดยเฉพาะ และจะพฒันาครูให้เป็นครูมืออาชีพ เม่ือแนวคิดกระบวนการ
จดัการศึกษาเปล่ียนไปเช่นนี ้การผลิตและการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาก็จ าเป็นต้อง
เปล่ียนไปด้วยเช่นกนั สงัคมเรียกร้องและตัง้ความหวงัไว้กบัครูสงูมากเพราะครูต้องรับภาระหน้าท่ี
สง่เสริมผู้ เรียนให้เกิดการพฒันารับมือกบักระแสโลกาภิวตัน์ได้ รวมทัง้พฒันาเจตคติของผู้ เรียนท่ีมี
ต่อการเรียนรู้ ครูต้องสามารถเร่งเร้าให้เด็กมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน กระตุ้นให้มีอิสรเสรีทางความคิด 
สง่เสริมให้มีสตปัิญญาให้เฉียบแหลมและสร้างเสริมให้การจดัการศกึษาในโรงเรียนด าเนินไปอย่าง
สมัฤทธ์ิผล ครูจงึเป็นผู้ ท่ีต้องมีความรับผิดชอบตอ่การปฏิรูปการศกึษาในการเป็นผู้หล่อหลอมกล่อม-
เกลาเยาวชนคนรุ่นใหม่อย่างแท้จริง หากจะให้ครูสามารถตอบสนองความคาดหวงัจากสงัคมครู
จะต้องมีความรู้และทกัษะอนัเหมาะสม มีลกัษณะนิสยัสว่นตวัท่ีเหมาะจะเป็นครู มีโอกาสท่ีจะก้าวหน้า
ทางวิชาชีพและมีแรงจงูใจอะไรบ้างท่ีเป็นความต้องการของสงัคมอยา่งสมเหตสุมผลท่ีครูควรจะท า
หรือตอบสนอง และครูควรจะได้รับสิ่งใดบ้างเป็นการตอบแทนในแง่ของสภาพการท างาน ทัง้สิทธิ
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และฐานะ จะสรรหาและฝึกหดัครูได้อย่างไรและท าอย่างไรจึงจะรักษาแรงจงูใจให้ครูสามารถสอน
ได้อยา่งดีมีประสิทธิภาพอยูต่ลอดไป  

วิทยากร เชียงกลู (2559: บทสรุปส าหรับผู้บริหาร) กล่าวว่า 1) การจดัการศกึษาให้ก้าวทนั
โลกในศตวรรษท่ี 21 การจดัการศกึษาไทยท่ีมุ่งผลิตคนท่ีมีความรู้ทกัษะจ านวนหนึ่งไปท างานใน
โรงงานและหน่วยธุรกิจในระบบเศรษฐกิจ ทนุนิยมอตุสาหกรรมแบบศตวรรษท่ีผ่านมาเป็นเร่ืองท่ี
ล้าสมยั เพราะโลกได้เปล่ียนแปลง ไปอย่างมาก และคงเปล่ียนอยู่เร่ือยๆ ทัง้ในด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและการบริหาร จดัการทางเศรษฐกิจและสงัคม โลกเศรษฐกิจสมยัศตวรรษท่ี 21 เน้นการ
ใช้แรงงานท่ีมีความรู้ทกัษะแนวคิดวิเคราะห์เป็น มีจินตนาการ และเรียนรู้อะไรใหม่ๆ ได้ดี ปรับตวัได้
เก่ง แก้ปัญหาได้เก่ง การจดัการศกึษาจึงต้องเปล่ียนแปลงอย่างขนานใหญ่ เพ่ือพฒันาพลเมือง ท่ี
ฉลาด รับผิดชอบ คิดวิเคราะห์สงัเคราะห์ประยกุต์ใช้เป็น มีความสามารถในการท างาน แก้ไขปัญหา 
และแขง่ขนัทางเศรษฐกิจได้มากขึน้ ประเทศท่ีไม่สามารถปฏิรูปการจดัการศกึษาของตนให้ก้าวตาม
ทนัได้จะถูกทอดทิง้ให้ล้าหลงัตกต ่าลง ประชากรจะตกงานเพิ่มขึน้ ประเทศไทยจ าเป็นต้องปฏิรูป
การจดัการศกึษาในเชิงโครงสร้างทัง้ระบบ อย่างเข้าใจสภาพปัญหา เป้าหมายแนวทางการพฒันา
เศรษฐกิจสงัคมอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม เห็นการณ์ไกลเพ่ือประโยชน์คนส่วนใหญ่ 2) การ
ปฏิรูปครูอาจารย์และผู้บริหารการศกึษา แนวทางปฏิรูปครูอาจารย์ท่ีส าคญัคือ การยบุคณะสาขา 
วิชาด้านการผลิตครูท่ีมี103 แห่ง ให้เหลือน้อยลง คดัเลือกเฉพาะคณะสาขาวิชาท่ีมีคณุภาพสงูมา
ควบรวมกนั คดัอาจารย์เก่งๆ มาท างานร่วมกนั เป็น สถาบนัฝึกหดัครู 5 แห่ง ท่ีเน้นคณุภาพและเน้น
การเรียนรู้ความรู้และทกัษะส าหรับโลก ศตวรรษท่ี 21 คดัเลือกนกัศกึษาท่ีเรียนเก่ง และตัง้ใจเป็น
ครูมาเรียน มีทนุการศกึษาให้ และมีต าแหนง่งานให้เม่ือเรียนจบโดยปรับอตัราเงินเดือนครูขัน้ต้นให้
สงูขึน้ ปฏิรูประบบ บริหารครูและโรงเรียนให้เป็นอิสระ เป็นประชาธิปไตยและมีความรับผิดชอบสงู 
ขึน้ เปล่ียนแปลงตามความรู้ความสามารถและความตัง้ใจในการท างานอย่างเป็นธรรม วิธีคดัเลือก 
การฝึกอบรม การให้ผลตอบแทนครู การประเมินผล สว่นครูเก่าควรประเมินผลความรู้ความสามารถ
อยา่งจริงจงั เชน่ จดัให้ครูระดบัประถมและมธัยมศกึษาสอบวิชาการอ่าน คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
ข้อสอบเดียวกบันกัเรียนอาย ุ15 ปีในโครงการ ทดสอบนกัเรียนนานาชาติ PISA ของ OECD ครูท่ี
สอบได้คะแนนต ่ามากควรเลิกจ้าง ได้ คะแนนต ่าปานกลางควรจดัฝึกอบรมใหม่แบบเน้นภาคปฏิบตัิ
และติดตามผลการฝึกอบรม อย่างจริงจงั เพ่ือท าให้ครูปรับเปล่ียนพฤติกรรมเป็นคนท่ีรักการอ่าน 
รักการเรียนรู้ คิด วิเคราะห์เป็น สามารถท างานและสอนแบบใหม่ได้การปฏิรูปครูอาจารย์ผู้บริหาร
สถาบนั การศกึษา สามารถเรียนรู้จากประสบการณ์ของประเทศและเขตเศรษฐกิจท่ีประสบความ- 
ส าเร็จ เช่น ฟินแลนด์ สิงคโปร์ เซ่ียงไฮ้ ได้แตต้่องท าความเข้าใจทัง้ระบบ ขณะเดียวกันก็ควรเพิ่ม



 205 

ผลตอบแทนและการให้แรงจงูใจครูควบคูไ่ปกับการจดัฝึกอบรม ช่วยเหลือพฒันา ครูอย่างตอ่เน่ือง 
เปล่ียนวิธีการประเมินผลของการท างานของครูและผู้บริหารโดยเน้นผล สมัฤทธ์ิของผู้ เรียนส่วนใหญ่ 
มากกว่าการประกวดแข่งขนัระดบัชาติโดยวิธีประเมินว่าครู สามารถท าให้นกัเรียนของตนทัง้โรงเรียน
หรือทัง้ชัน้สอบได้คะแนนเฉล่ียสงูขึน้หรือท าให้นกัเรียนสอบผ่านเกณฑ์ขัน้ต ่าเป็นสดัส่วนสงูขึน้กว่า
ปีก่อนอยา่งไร แทนท่ีจะเน้นแตก่ารสร้างนกัเรียนเก่งส่วนน้อยไปแข่งขนักนัว่านกัเรียนโรงเรียนจะชนะ
การแขง่ขนั หรือสอบเข้ามหาวิทยาลยัรัฐได้มาก และเปล่ียนแปลงวิธีการประเมินความดีความชอบ
ครู อาจารย์ตามสายบงัคบับญัชาในระบบราชการรวมศนูย์การสอบ และการส่งผลงานเขียนขอ
วิทยฐานะแบบเก่าเป็นการตัง้คณะกรรมการติดตามผลการท างานครูอย่างมีประสิทธิภาพและเป็น
ธรรม และ 3) การปฏิรูปหลกัสูตรการเรียนการสอน และการประเมินผล ปฏิรูปหลกัสตูรให้เน้นท่ี
ผลลพัธ์หรือสมรรถนะเพ่ือสร้างให้ผู้ เรียนมีความรู้ทกัษะท่ีจ าเป็นส าหรับโลกศตวรรษท่ี 21 เช่น การ
อยากรู้อยากเห็น รักการอา่น การเรียนรู้ เรียนด้วยตนเอง มี ความคิดริเร่ิม มีความเป็นผู้ รับผิดชอบ 
มีความยืดหยุ่นและความสามารถในการปรับตวั มีองค์กรและบคุลากรการติดตามสนบัสนนุ ฝึกอบรม
ให้ครูอาจารย์เข้าใจ มีความรู้ทกัษะ ท่ีสามารถท าตามหลกัสตูรท่ีปฏิรูปได้จริง ซึ่งรวมทัง้การปฏิรูป
วิธีการเรียนการสอน และ การประเมินผลผู้ เรียนเพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนคิดวิเคราะห์ ประยกุต์ใช้และ
แก้ปัญหาเป็น อยา่งสอดคล้องกบัหลกัสตูรใหม่ 

จากการวิเคราะห์สภาพปัญหา พบวา่ สาเหตท่ีุท าให้การจดัการเรียนการสอนของโรงเรียน
ไมป่ระสบผลส าเร็จเท่าท่ีควร โดยเฉพาะด้านผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการ เน่ืองมาจากสาเหตหุลายประการ 
คือ ปัญหาท่ีเกิดจากตวัครูผู้สอน ในด้านศกัยภาพของครู สมรรถนะในการสง่เสริมการเรียนรู้ ครูไม่
ยดึนกัเรียนเป็นศนูย์กลาง ครูมกัเป็นผู้พดูผู้สอนมากกวา่ท่ีจะให้นกัเรียนปฏิบตัิด้วยตนเอง ขาดการ
ฝึกทกัษะการจดัการเรียนการสอนท่ีสง่เสริมให้นกัเรียนได้ใช้ทกัษะความคิดในด้านตา่งๆ เชน่ การคิด
วิเคราะห์ การคดิสงัเคราะห์ เป็นต้น ซึง่ขดักบัเจตนารมณ์ของหลกัสตูรท่ีต้องการให้นกัเรียนคิดเป็น 
แก้ปัญหาเป็น นอกจากนีค้รูยงัขาดความรู้ ความเข้าใจในเนือ้หาท่ีสอน การจดัการเรียนการสอนของ
ครูยงัใช้เทคนิคท่ีไมห่ลากหลาย การประเมิน ผลการเรียนรู้ ครูสว่นใหญ่ยงัใช้เพียงข้อสอบในการ
ประเมินนกัเรียน ปัญหาด้านตวันกัเรียนก็เป็นสาเหตท่ีุส าคญัอีกประการหนึง่ กลา่วคือ กระบวนการ
เรียนรู้ของนกัเรียนยงัไมมี่ประสิทธิภาพ สว่นปัญหาด้านส่ือ แหลง่เรียนรู้ พบวา่ ส่ือและแหลง่เรียนรู้
ในโรงเรียนยงัมีน้อย ไมมี่ประสิทธิภาพ การพฒันากระบวนการคดิครูยงัไมเ่ป็นระบบ ขาดการฝึก 
อบรมหรือยงัใช้วิธีการสอนแบบเดมิคือเน้นการทอ่งจ าหรือตามค าบอกของครู ท าให้การเช่ือมโยง
ระบบการคิดของครูกบันกัเรียนเร่ืองเรียนการสอนโดยใช้ทกัษะการคิดลดน้อยลง  
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นอกจากนีย้งัพบวา่ความจ ากดัของสถานท่ีและเวลาในการท ากิจกรรมตา่งๆ กฎระเบียบ
ของนกัเรียนประจ าแหล่งเรียนรู้ท่ีมีจ ากดัอยู่เพียงภายในโรงเรียน เป็นปัจจยัท่ีมีผลตอ่การพฒันา
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนทัง้สิน้ แนวทางในการแก้ไขปัญหาเหล่านี ้ครูควรศกึษาความรู้
ในเร่ืองการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นนกัเรียนเป็นส าคญั คือ ให้นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
การเรียนการสอนให้มากท่ีสดุ เช่น ฝึกปฏิบตัิค้นคว้า ท าโครงงาน การจดัการเรียนการสอนโดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน (Problem Base Learning) แสดงความคิดเห็นร่วมอภิปราย วางแผนท างานร่วมกนั 
ควรจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นกระบวนการคดิ การท าโครงงาน พฒันาส่ือ และน ามาใช้ใน
การจดัการเรียนการสอนมีการประเมินผลนกัเรียนตามสภาพจริงและน าผลการประเมินมาปรับการ
เรียน เปล่ียนการสอน ท าการศกึษาวิจยัเพ่ือพฒันานกัเรียนตามศกัยภาพ นอกจากนีค้วรมีการส่งเสริม
การใช้แหลง่เรียนรู้ภายนอก มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างชมุชนกบัโรงเรียน รู้จกัเลือกสรรภูมิปัญญา 
ตลอดจนน าวิทยาการตา่งๆ มาพฒันาผลสมัฤทธ์ิของนกัเรียนให้สงูขึน้ 

 
1.2 การศึกษาสภาพปัญหา และความต้องการพัฒนาคุณภาพในการจัดการเรียน

การสอนโดยชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของบุคลากรครู
ส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยนาท โดยการสอบถามครูและผู้เช่ียวชาญ 

 
1.2.1 การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการพัฒนาคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอนโดยชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของ
บุคลากรครูส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท จากแบบสอบถาม ดงัตารางท่ี 4.6-4.7 
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ตารางที่  4.6 แสดงค่าเฉล่ีย (X ) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการแปลความหมายการ
ด าเนินงานในสภาพปัจจบุนั ในการพฒันาคณุภาพการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียน
วดัศรีสโมสร (n=10) 

 

ข้อท่ี รายการ     X  S.D. 
สภาพ
ปัจจบุนั 

1 สถานศกึษาจดัหาส่ือ-วสัด ุอปุกรณ์และแหลง่เรียนรู้เพ่ือใช้
ประกอบการเรียนการสอน 

3.60 0.70 มาก 

2 สถานศกึษาได้พฒันาบคุลากรให้มีเจตคติท่ีดีและทกัษะใน
การจดัการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกบัแนวทางการจดัการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

3.60 0.70 มาก 

3 สถานศกึษาได้พฒันาบคุลากรในการจดัการเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั 

3.80 0.92 มาก 

4 สถานศกึษาได้พฒันาบคุลากรให้มีทกัษะกระบวนการคิด
เพ่ือพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

2.90 0.74 ปานกลาง 

5 สถานศกึษาได้จดัให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างครู 
ผู้สอนด้วยกนัเอง 

3.70 0.82 มาก 

6 สถานศกึษาจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีให้นกัเรียนมี
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา 

3.50 0.71 มาก 

7 สถานศกึษาสนบัสนนุให้มีการร่วมมือในการด าเนินการ
วิจยัเพ่ือแลกเปล่ียนประสบการณ์ระหวา่งครูผู้สอน 

3.90 0.88 มาก 

8 ครูผู้สอนร่วมกนัก าหนดเป้าหมายและวางแผนในการ
พฒันาการเรียนการสอน 

3.80 0.92 มาก 

9 จดัท าข้อมลูพืน้ฐานผู้ เรียนรายบคุคล เพ่ือเป็นข้อมลูในการ
วางแผนจดัการเรียนรู้และกิจกรรมเสริม 

3.60 0.97 มาก 

10 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้ฝึกคิด ปฏิบตัจิริง ประเมิน 
และปรับปรุงตนเอง 

3.20 0.63 ปานกลาง 

11 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนเรียนรู้และท างานร่วมกนัโดย
เน้นกระบวนการกลุม่ 

3.50 0.53 มาก 
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ตารางที่ 4.6 (ตอ่) 
 

ข้อท่ี รายการ     X  S.D. 
สภาพ
ปัจจบุนั 

12 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้พฒันาความรู้ ความสามารถ
และความถนดัได้ตามศกัยภาพ โดยเสริมจดุเดน่และแก้จดุ
ด้อยของผู้ เรียนเป็นรายบคุคล 

3.50 0.53 มาก 

13 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้พฒันาทกัษะการคดิอยา่ง
หลากหลาย 

3.10 0.88 ปานกลาง 

14 กิจกรรมการเรียนการสอนกระตุ้นให้นกัเรียนได้คิด
วิเคราะห์ สงัเคราะห์ 

2.80 1.03 ปานกลาง 

15 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนสามารถน าทกัษะการคดิ ไป
ใช้ในชีวิตประจ าวนั 

2.90 0.74 ปานกลาง 

16 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้ศกึษาจากแหลง่เรียนรู้
อยา่งหลากหลาย 

3.50 0.85 มาก 

17 ประเมินผู้ เรียนครบทกุอย่างอยา่งตอ่เน่ืองด้วยเคร่ืองมือและ
วิธีการท่ีหลากหลาย 

3.50 0.85 มาก 

18 วิเคราะห์ผลการประเมินและก าหนดแนวทางพฒันาการจดั 
การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญัโดยการท าวิจยัในชัน้เรียน 

3.50 0.71 มาก 

รวม 3.44 0.28 มาก 

 
จากตารางท่ี 4.6 แสดงวา่ การด าเนินงานในสภาพปัจจบุนัในการพฒันาคณุภาพการจดั 

การเรียนการสอนของโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท โดย
ภาพรวมมีการด าเนินงานในปัจจบุนัอยู่ในระดบัมาก (X =3.44, S.D.=0.28 ) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบวา่ อยูใ่นระดบัปานกลางถึงมาก โดยข้อท่ีมีคา่เฉล่ียสงูท่ีสดุคือ ข้อท่ี 7 สถานศกึษาสนบัสนนุให้
มีการร่วมมือในการด าเนินการวิจยัเพ่ือแลกเปล่ียนประสบการณ์ระหว่างครูผู้สอน (X =3.90,S.D.= 
0.88) รองลงมาคือ ข้อท่ี 3,8 สถานศกึษาได้พฒันาบคุลากรในการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียน
เป็นส าคญั,ครูผู้สอนร่วมกนัก าหนดเป้าหมายและวางแผนในการพฒันาการเรียนการสอน (X =3.80, 
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S.D.=0.92) และข้อท่ีมีคา่เฉล่ียต ่าท่ีสดุ ข้อท่ี 14 กิจกรรมการเรียนการสอนกระตุ้นให้นกัเรียนได้คิด
วิเคราะห์ สงัเคราะห์ ( X =2.80,S.D.=1.03) 

  
ตารางที่ 4.7 แสดงคา่เฉล่ีย (X ) คา่ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการแปลความหมาย ความ

ต้องการในการพฒันาคณุภาพการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนวดัศรีสโมสร (n=10) 
 

ข้อท่ี รายการ    X  S.D. 
ระดบั 

ความต้องการ 

1 สถานศกึษาจดัหาส่ือ-วสัด ุอปุกรณ์และแหลง่เรียนรู้เพ่ือ
ใช้ประกอบการเรียนการสอน 

4.00 0.47 มาก 

2 สถานศกึษาได้พฒันาบคุลากรให้มีเจตคติท่ีดีและทกัษะ
ในการจดัการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกบัแนวทางการ
จดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

3.90 0.57 มาก 

3 สถานศกึษาได้พฒันาบคุลากรในการจดัการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั 

4.30 0.67 มากท่ีสดุ 

4 สถานศกึษาได้พฒันาบคุลากรให้มีทกัษะกระบวนการ
คดิเพ่ือพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

4.30 0.48 มากท่ีสดุ 

5 สถานศกึษาได้จดัให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างครู 
ผู้สอนด้วยกนัเอง 

3.80 0.42 มาก 

6 สถานศกึษาจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีให้นกัเรียนมี
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา 

4.20 0.63 มาก 

7 สถานศกึษาสนบัสนนุให้มีการร่วมมือในการด าเนินการ
วิจยัเพ่ือแลกเปล่ียนประสบการณ์ระหวา่งครูผู้สอน 

4.00 0.67 มาก 

8 ครูผู้สอนร่วมกนัก าหนดเป้าหมายและวางแผนในการ
พฒันาการเรียนการสอน 

4.10 0.32 มาก 

9 จดัท าข้อมลูพืน้ฐานผู้ เรียนรายบคุคล เพ่ือเป็นข้อมลูใน
การวางแผนจดัการเรียนรู้และกิจกรรมเสริม 

4.10 0.57 มาก 

10 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้ฝึกคิด ปฏิบตัจิริง 
ประเมิน และปรับปรุงตนเอง 

4.30 0.67 มากท่ีสดุ 
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ตารางที่ 4.7 (ตอ่) 
 

ข้อท่ี รายการ     X  S.D. 
ระดบั 

ความต้องการ 
11 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนเรียนรู้และท างานร่วมกนั

โดยเน้นกระบวนการกลุม่ 
4.20 0.79 มาก 

12 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้พฒันาความรู้ ความ 
สามารถและความถนดัได้ตามศกัยภาพ โดยเสริม
จดุเดน่และแก้จดุด้อยของผู้ เรียนเป็นรายบคุคล 

4.10 0.32 มาก 

13 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้พฒันาทกัษะการคดิ
อยา่งหลากหลาย 

4.30 0.67 มากท่ีสดุ 

14 กิจกรรมการเรียนการสอนกระตุ้นให้นกัเรียนได้คิด
วิเคราะห์ สงัเคราะห์ 

4.40 0.52 มากท่ีสดุ 

15 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนสามารถน าทกัษะการคดิ 
ไปใช้ในชีวิตประจ าวนั 

4.50 0.53 มากท่ีสดุ 

16 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้ศกึษาจากแหลง่เรียนรู้
อยา่งหลากหลาย 

4.00 0.67 มาก 

17 ประเมินผู้ เรียนครบทกุอย่างอยา่งตอ่เน่ืองด้วยเคร่ืองมือ
และวิธีการท่ีหลากหลาย 

3.70 0.82 มาก 

18 วิเคราะห์ผลการประเมินและก าหนดแนวทางพฒันา 
การจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญัโดยการท าวิจยั
ในชัน้เรียน 

3.90 0.57 มาก 

รวม 4.12 0.21 มาก 

  
จากตารางท่ี 4.7 แสดงว่า ความต้องการในการพฒันาคณุภาพการจดัการเรียนการสอน

ของโรงเรียนวดัศรีสโมสร โดยภาพรวมมีความต้องการอยู่ในระดบัมาก ( X =4.12,S.D.=0.21) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายข้อ พบวา่ อยูใ่นระดบัมากถึงมากท่ีสดุ โดยข้อท่ีมีคา่เฉล่ียสงูท่ีสดุคือ ข้อท่ี 15 จดั 

การเรียนการสอนให้ผู้ เรียนสามารถน าทกัษะการคิด ไปใช้ในชีวิตประจ าวนั ( X =4.50,S.D.=0.53) 
รองลงมาคือ ข้อท่ี 14 กิจกรรมการเรียนการสอนกระตุ้นให้นกัเรียนได้คิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ (X



 211 

=4.40,S.D.=0.52) และข้อท่ีมีคา่เฉล่ียต ่าท่ีสดุคือ ข้อท่ี 17 ประเมินผู้ เรียนครบทกุอย่างอย่างตอ่เน่ือง

ด้วยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย ( X =3.70,S.D.=0.82) 
ผู้วิจยัได้ด าเนินการแปลความหมายการด าเนินงานในสภาพปัจจบุนัและความต้องการ

ในการพฒันาคณุภาพการจดัการเรียนการสอน และคา่ดชันีความต้องการจ าเป็น (Priority Needs 
Index modified   : PNI modified) ดงัตารางท่ี 4.8  



  

 

212 
ตารางที่ 4.8 แสดงคา่เฉล่ีย (X ) คา่ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) การแปลความหมายการด าเนินงานในสภาพปัจจบุนัและความต้องการในการพฒันาคณุภาพ

การจดัการเรียนการสอน และคา่ดชันีของความต้องการจ าเป็น (Priority Needs Index modified   : PNI modified ) ของโรงเรียนวดัศรีสโมสร (n=10) 
 

รายการ     X  S.D. 
สภาพ
ปัจจบุนั 

X  S.D. 
ความ
ต้องการ 

PNI 

modified 
ล าดบัท่ี 

1.สถานศกึษาจดัหาสือ่-วสัด ุอปุกรณ์และแหลง่เรียนรู้เพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอน 3.60 0.70 มาก 4.00 0.47 มาก 0.11 12 
2. สถานศกึษาได้พฒันาบคุลากรให้มีเจตคติที่ดีและทกัษะในการจดัการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกบัแนวทางการจดัการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

3.60 0.70 มาก 3.90 0.57 มาก 0.08 14 

3. สถานศกึษาได้พฒันาบคุลากรในการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั 3.80 0.92 มาก 4.30 0.67 มากที่สดุ 0.13 11 
4. สถานศกึษาได้พฒันาบคุลากรให้มีทกัษะกระบวนการคิดเพื่อพฒันาคณุภาพผู้เรียน 2.90 0.74 ปานกลาง 4.30 0.48 มากที่สดุ 0.48 3 
5. สถานศกึษาได้จดัให้มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้ระหวา่งครู ผู้สอนด้วยกนัเอง 3.70 0.82 มาก 3.80 0.42 มาก 0.03 17 
6. สถานศกึษาจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีให้นกัเรียนมคีวามสามารถในการคิดแก้ปัญหา 3.50 0.71 มาก 4.20 0.63 มาก 0.20 6 
7. สถานศกึษาสนบัสนนุให้มกีารร่วมมือในการด าเนินการวิจยัเพื่อแลกเปลีย่นประสบการณ์
ระหวา่งครูผู้สอน 

3.90 0.88 มาก 4.00 0.67 มาก 0.03 17 

8. ครูผู้สอนร่วมกนัก าหนดเป้าหมายและวางแผนในการพฒันาการเรียนการสอน 3.80 0.92 มาก 4.10 0.32 มาก 0.08 14 
9. จดัท าข้อมลูพืน้ฐานผู้ เรียนรายบคุคล เพื่อเป็นข้อมลูในการวางแผนจดัการเรียนรู้และกิจกรรม
เสริม 

3.60 0.97 มาก 4.10 0.57 มาก 0.14 9 

10. จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้ฝึกคิด ปฏิบตัิจริง ประเมิน และปรับปรุงตนเอง 3.20 0.63 ปานกลาง 4.30 0.67 มากที่สดุ 0.34 4 
11. จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนเรียนรู้และท างานร่วมกนัโดยเน้นกระบวนการกลุม่ 3.50 0.53 มาก 4.20 0.79 มาก 0.20 6 
12. จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้พฒันาความรู้ ความ สามารถและความถนดัได้ตามศกัยภาพ 
โดยเสริมจดุเดน่และแก้จดุด้อยของผู้ เรียนเป็นรายบคุคล 

3.50 0.53 มาก 4.10 0.32 มาก 0.17 8 

13. จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้พฒันาทกัษะการคิดอยา่งหลากหลาย 3.10 0.88 ปานกลาง 4.30 0.67 มากที่สดุ 0.39 5 



  

 

213 
ตารางที่ 4.8 (ตอ่) 
 

รายการ     X  S.D. 
สภาพ
ปัจจบุนั 

X  S.D. 
ความ
ต้องการ 

PNI 

modified 
ล าดบัท่ี 

14. กิจกรรมการเรียนการสอนกระตุ้นให้นกัเรียนได้คดิวเิคราะห์ สงัเคราะห์ 2.80 1.03 ปานกลาง 4.40 0.52 มากที่สดุ 0.57 1 
15. จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนสามารถน าทกัษะการคิด ไปใช้ในชีวติประจ าวนั 2.90 0.74 ปานกลาง 4.50 0.53 มากที่สดุ 0.55 2 
16. จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนได้ศกึษาจากแหลง่เรียนรู้อยา่งหลากหลาย 3.50 0.85 มาก 4.00 0.67 มาก 0.14 9 
17. ประเมินผู้ เรียนครบทกุอยา่งอยา่งตอ่เนื่องด้วยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย 3.50 0.85 มาก 3.70 0.82 มาก 0.06 16 
18. วิเคราะห์ผลการประเมินและก าหนดแนวทางพฒันา การจดัการเรียนรู้ที่เน้นผู้ เรียนเป็น
ส าคญัโดยการท าวจิยัในชัน้เรียน 

3.50 0.71 มาก 3.90 0.57 มาก 0.11 12 

รวมเฉลีย่ 3.44 0.28 มาก 4.12 0.21 มาก  
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จากตารางท่ี 4.8 แสดงวา่ การด าเนินงานในสภาพปัจจบุนัในการพฒันาคณุภาพการจดั 
การเรียนการสอนของโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท โดย
ภาพรวมมีการด าเนินงานในปัจจบุนัอยู่ในระดบัมาก (X =3.44, S.D.=0.28 ) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบวา่ อยูใ่นระดบัปานกลางถึงมาก โดยข้อท่ีมีคา่เฉล่ียสงูท่ีสดุคือ ข้อท่ี 7 สถานศกึษาสนบัสนนุให้
มีการร่วมมือในการด าเนินการวิจยัเพ่ือแลกเปล่ียนประสบการณ์ระหว่างครูผู้สอน (X =3.90,S.D.=0.88) 
รองลงมาคือ ข้อท่ี 3,8 สถานศกึษาได้พฒันาบคุลากรในการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็น
ส าคญั,ครูผู้สอนร่วมกันก าหนดเป้าหมายและวางแผนในการพฒันาการเรียนการสอน (X =3.80,S.D. 
=0.92) และข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสดุ ข้อท่ี 14 กิจกรรมการเรียนการสอนกระตุ้นให้นกัเรียนได้คิด
วิเคราะห์ สงัเคราะห์ ( X =2.80,S.D.=1.03)  

สว่นความต้องการในการพฒันาคณุภาพการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนวดัศรีสโมสร 
โดยภาพรวมมีความต้องการอยู่ในระดบัมาก (X =4.12,S.D.=0.21) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
อยู่ในระดบัมากถึงมากท่ีสดุ โดยข้อท่ีมีคา่เฉล่ียสงูท่ีสดุคือ ข้อท่ี 15 จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียน
สามารถน าทกัษะการคิด ไปใช้ในชีวิตประจ าวนั (X =4.50,S.D.=0.53) รองลงมาคือ ข้อท่ี 14 กิจกรรม
การเรียนการสอนกระตุ้นให้นกัเรียนได้คิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ ( X =4.40,S.D.=0.52) และข้อท่ีมี
คา่เฉล่ียต ่าท่ีสดุคือ ข้อท่ี 17 ประเมินผู้ เรียนครบทกุอย่างอย่างตอ่เน่ืองด้วยเคร่ืองมือและวิธีการท่ี
หลากหลาย ( X =3.70,S.D.=0.82) 

เม่ือน ามาวิเคราะห์คา่ดชันีของความต้องการจ าเป็น (Priority Needs Index modified  : PNI 

modified) ของโรงเรียนวดัศรีสโมสรแล้ว พบว่า กิจกรรมการเรียนการสอนกระตุ้นให้นกัเรียนได้คิดวิเคราะห์ 
สงัเคราะห์ จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนสามารถน าทกัษะการคิดไปใช้ในชีวิตประจ าวนั สถานศกึษา
ได้พฒันาบคุลากรให้มีทกัษะกระบวนการคิดเพ่ือพฒันาคณุภาพผู้ เรียน และจดัการเรียนการสอน
ให้ผู้ เรียนได้ฝึกคดิ ปฏิบตัจิริง ประเมิน และปรับปรุงตนเอง มีความส าคญัในอนัดบัท่ี 1-4 ตามล าดบั 

จากผลการศกึษาพบวา่ สิ่งท่ีมีความจ าเป็นในการพฒันาครู คือพบว่า กิจกรรมการเรียน
การสอนกระตุ้นให้นกัเรียนได้คิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ จดัการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนสามารถน า
ทกัษะการคดิไปใช้ในชีวิตประจ าวนั โดยใช้การพฒันาแบบมีสว่นร่วม และให้สถานศกึษาสนบัสนนุ
ให้มีการร่วมมือในการด าเนินการวิจยัเพ่ือแลกเปล่ียนประสบการณ์ระหวา่งครูผู้สอน ดงันัน้การออกแบบ
ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองจะต้องมีเนือ้หากระชบั มีความเหมาะสมในการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีเนือ้หา
จากง่ายไปหายาก ส่งเสริมให้ผู้ ท่ีศกึษาเกิดจากความอยากรู้ อยากเห็น สามารถการวางแผนด้วย
ตนเอง มีการวดัประเมินผลด้วยตนเองทัง้ก่อนเรียนและหลงัเรียน 
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1.2.1 ผลการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญเก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพในการจัดการ
เรียนการสอนโดยชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของบุคลากร
ครูส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยนาท 
 

ตารางที่  4.9 แสดงการสังเคราะห์ผลการสัมภาษณ์ผู้ เช่ียวชาญเก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพ                 
ในการจัดการเรียนการสอนโดยชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

 
ความคดิเห็นเก่ียวกบัการพฒันาคณุภาพ

การศกึษาของประเทศไทย 
 ผู้เ

ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
1 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
2 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
3 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
4 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
5 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
6 

1. พฒันาการศกึษาเพ่ือให้คิดเป็น ท าเป็น 
แก้ปัญหาได้ 

      

2. สง่เสริมและพฒันาให้ทนักบัสถานการณ์  
การเปล่ียนแปลง       

3. พฒันาเพื่อให้เป็นสงัคมแหง่การเรียนรู้       
4. พฒันาการศกึษาเพ่ือให้ก้าวทนัเทคโนโลยี       
5. เพ่ือพฒันาความรู้ เจตคติ ความเข้าใจ ทกัษะ 
และการท างานให้แก่ผู้ เรียน 

      

6. ปัญหาในการจดัการศกึษายงัยดึครูเป็นศนูย์กลาง       
7. กระบวนการท่ีมุง่พฒันาคนให้เป็นมนษุย์ท่ีมี
คณุภาพมีความสามารถเตม็ตามศกัยภาพ  

      

8. มีพัฒนาการท่ีสมดลุทัง้ปัญญา จิตใจร่างกาย
และสงัคม 

      

9. การพัฒนาให้นกัเรียนไปสู่เป้าหมายทัง้ในด้าน
เก่งดี และมีความสขุ 

      

10. ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่าง
ตอ่เน่ืองตลอดชีวิต       
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 จากตารางท่ี 4.9 ผลการสมัภาษณ์ผู้ เช่ียวชาญเก่ียวกับการพัฒนาคณุภาพการศึกษา
ของไทย สรุปได้ว่า เป้าหมายส าคญัของการพฒันาคณุภาพการศกึษา ก็คือ การพฒันาการเรียนรู้ 
เป้าหมายของการพฒันาการเรียนรู้ ก็เพ่ือให้คนไทยทกุคนได้เรียนรู้อย่างมีคณุภาพ คิดเป็น ท าเป็น 
แก้ปัญหาได้อย่างเป็นระบบ อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต อย่างทัว่ถึง และดงันัน้โรงเรียนจึงควรให้
ความส าคญัของการพฒันากระบวนการเรียนรู้ การเรียนรู้ท่ีแท้จริงควรเป็นกระบวนการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง การสอนเป็นกระบวนการส าคญั เพ่ือช่วยให้เกิดการเรียนรู้ ครูผู้สอนเปรียบเสมือนแหล่ง
ความรู้หนึ่งและเป็นผู้จดัการให้เกิดการเรียนรู้ สรุปก็คือ การเรียนรู้ คือกระบวนการการปลกูฝัง-
ถ่ายทอด-ฝึกอบรม สิ่งตอ่ไปนี ้ คือ ความรู้ เจตคติ ความเข้าใจ ความเช่ือศรัทธา ระบบคณุค่า 
ระบบคณุธรรม การควบคมุและดแูลตนเอง ทกัษะ และการท างานให้แก่ผู้ เรียน เพ่ือให้เกิดการ
เปล่ียนแปลงในความรู้สกึนกึคดิ และพฤตกิรรมของผู้ เรียนตามวตัถปุระสงค์ของการเรียนรู้  
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ตารางที่  4.10 แสดงการสงัเคราะห์แนวคิดและวิธีการในการพัฒนาทกัษะกระบวนการคิดของ
บคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

 
ความคดิเห็นเก่ียวกบัพฒันาทกัษะกระบวนการ
คดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 
 ผู้เ

ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
1 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
2 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
3 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
4 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
5 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
6 

1. กระบวนการพฒันาโดยการตัง้ค าถามท่ีให้ครู
ได้ฝึกการใช้ค าถามตา่งๆ ท่ีสอดคล้องทกัษะ
ความคดิด้านตา่งๆ 

      

2. ใช้กระบวนการวิจยัในชัน้เรียน       
3. พฒันาการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั       
4. จดัท าโครงการเพ่ือพฒันาครู หรือเพิ่มศกัยภาพ
ของครูผู้สอน 

      

5. สนบัสนนุในการพฒันาและใช้ส่ือการเรียนรู้        
6. การพฒันาการคิด Brain Based Learning       
7. สร้างความกระตือรือร้น อยากรู้ อยากเห็น       
8. พฒันาผู้ เรียนให้มีทกัษะแหง่ศตวรรษท่ี 21       
9. ฝึกกระบวนการคิดหรือการคิดระดบัสงู       
10. สร้างความมัน่ใจในตนเอง กล้าคิดกล้า
แสดงออก 

      

   
 จากตารางท่ี 4.10 ผลการสมัภาษณ์ผู้ เช่ียวชาญเก่ียวกับแนวทางในการการพฒันาทกัษะ
กระบวนการคิดของครู สรุปได้ว่า การพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของครู ต้องใช้
กระบวนการพฒันาโดยการตัง้ค าถามตามแนวความคิดของ Benjamin Bloom ท่ีให้ครูได้ฝึกการใช้
ค าถามตา่งๆ ท่ีสอดคล้องทกัษะความคิดด้านตา่งๆ อีกทัง้ควรใช้กระบวนการวิจยัในชัน้เรียนเพราะ
กระบวนการวิจยัในชัน้เรียนเป็นกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ท่ีมีความเช่ือถือได้ มีการวิเคราะห์ผล
การประเมินและก าหนดแนวทางพฒันาการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั รวมทัง้การพฒันา
บคุลากรครูในด้านต่างๆ เช่น ความรู้ สอนไม่ตรงสาขา การสนบัสนุนด้านส่ือการเรียนการสอน 
เทคนิคการสอน ทกัษะกระบวนการคิด เป็นต้น และท่ีส าคญัอีกประการหนึ่ง ก็คือการสอน เพราะ
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การสอนคือกระบวนการท่ีน าไปสู่การเปล่ียนแปลงแก่ผู้ เรียน เป็นกระบวนการกระตุ้น เร่งเร้า ชีแ้นะ 
และช่วยเหลือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ การสอนจึงถือผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง เป็นเป้าหมายในการ
วางแผน จดัระบบ และวางทรัพยากร และบริหารการศกึษา การสอนเป็นวิถี ส่วนการเรียนรู้ คือ 
จดุหมายปลายทาง ครูจึงถือเป็นบคุคลส าคญัในการปฏิรูปการเรียนรู้ ดงันัน้ในการพฒันาศกัยภาพ
ทางวิชาการของนกัเรียนควรเร่ิมจากการพฒันาศกัยภาพในตวัครู เพ่ือให้ครูมีความรู้ ความสามารถ
ในการจดัการเรียนรู้ สนบัสนนุในการพฒันาและใช้ส่ือการเรียนรู้  
 
ตารางที่ 4.11 แสดงการสงัเคราะห์แนวทางในการพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับ

พฒันาคณุภาพ ผู้ เรียนให้มีประสิทธิภาพ  
 

 
ความคดิเห็นเก่ียวกบัแนวทางในการพฒันาทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันา

คณุภาพผู้ เรียน ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
1 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
2 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
3 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
4 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
5 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
6 

1. พฒันาหลกัสตูร นวตักรรม รูปแบบ วิธีการและ
ส่ือการเรียนการสอน  

      

2. จดักิจกรรมให้สอดคล้องกบัความสนใจและ
ความถนดัของผู้ เรียน 

      

3. พฒันาครูผู้สอนให้มีให้มีประสิทธิภาพ  
มีความเช่ียวชาญเก่ียวกบัทกัษะการคดิ 

      

4. จดักิจกรรมให้ผู้ เรียน เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
ฝึกการปฏิบตัิ 

      

5. จดัการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระ
ความรู้ด้านตา่งๆ อยา่งได้สดัสว่นสมดลุกนั 

      

6.จดับรรยากาศสภาพแวดล้อม ส่ือการสอน และ
อ านวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้
และมีความรอบรู้ 

      

7. ใช้การวิจยัเป็นสว่นหนึง่ของกระบวนการ
เรียนรู้ 

      
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ตารางท่ี 4.11 (ตอ่)  

 
ความคดิเห็นเก่ียวกบัแนวทางในการพฒันาทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันา

คณุภาพผู้ เรียน ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
1 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
2 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
3 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
4 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
5 

ผู้เ
ชี่ย
วช
าญ

คน
ที่ 
6 

8.ปลกูฝังคณุธรรม คา่นิยมท่ีดีงามและ
คณุลกัษณะอนัพงึประสงค์       

9. การประยกุต์ความรู้มาเพื่อแก้ไขปัญหา       
10. เปิดให้ผู้ เรียนแสดงความคดิเห็น       
 

 จากตารางท่ี 4.11 ผลการสมัภาษณ์ผู้ เช่ียวชาญเก่ียวกับแนวทางในการพฒันาทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียนให้มีประสิทธิภาพ สรุปได้ว่า แนวทาง
ในการพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
ควรยึดหลกัตามวตัถุประสงค์ของแผนพฒันาการศกึษาแห่งชาติ ฉบบัท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
พระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 คือ  

1. การปฏิรูปการศึกษามุ่งเน้นประเด็นหลกัส าคญัในการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้น
ผู้ เรียนเป็นส าคัญ จ าเป็นต้องมีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน สง่เสริมให้มีการวิจยัและพฒันาหลกัสตูร นวตักรรม รูปแบบ วิธีการและส่ือการเรียนการสอน 

2. จดักิจกรรมให้สอดคล้องกบัความสนใจและความถนดัของผู้ เรียน โดยค านงึ ถึง
ความแตกตา่งระหวา่งบคุคล  

3. จดักิจกรรมท่ีฝึกทกัษะกระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์และการ
ประยกุต์ความรู้มาเพื่อแก้ไขปัญหา  

4. จดักิจกรรมให้ผู้ เรียน เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบตัิ ให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น 
แก้ปัญหาได้ รักการอา่น และเกิดการใฝ่รู้อยา่งตอ่เน่ือง  

5. จดัการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านตา่งๆ อยา่งได้สดัสว่นสมดลุกนั 
รวมทัง้ปลกูฝังคณุธรรม คา่นิยมท่ีดีงามและคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ในทกุรายวิชา  

6. ส่งเสริมสนบัสนุนให้ผู้สอนสามารถจดับรรยากาศสภาพแวดล้อม ส่ือการสอน และ
อ านวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ รวมทัง้สามารถใช้การวิจยัเป็น
สว่นหนึง่ของกระบวนการเรียนรู้ ทัง้นีผู้้ เรียนและผู้สอนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกนัจากกส่ือการสอนและ
แหลง่วิทยาการประเภทตา่งๆ 
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ขัน้ตอนที่ 2 การสร้างชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของบุคลากร
ครูส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท 
ผลการสร้างชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู

ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท แบง่ออกเป็น 2 ขัน้ยอ่ย ดงันี ้

 
ขัน้ที่ 1 การยกร่างชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากร

ครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท จากการสนทนากลุม่ (Focus Group Discussion) 

ผลจากการสอบถามและการจดัสนทนากลุ่มของผู้ทรงคณุวฒุิได้ให้ข้อเสนอแนะตอ่การ
ยกร่างชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพ
ผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท มีสาระส าคญั
ในแตล่ะประเดน็ ดงันี ้

ประเด็นท่ี 1 ทกัษะกระบวนการคิดมีความจ าเป็นต่อครูในการจดัการเรียนการสอน
อยา่งไร? 

ทกัษะกระบวนการคดิมีความจ าเป็นตอ่ครูในการจดัการเรียนการสอน ดงันี ้ 
1. ชว่ยให้ครูแก้ปัญหาการจดัการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 
2. ท าให้ตวัครูเองได้พฒันาสมองให้มีความฉลาด มีการคิดท่ีแปลกใหม่ 
3. ได้นวตักรรมในการแก้ปัญหาการจดัการเรียนการสอน 
4. ชว่ยให้นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูขึน้ 
5. ท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงหรือท าให้เกิดแนวทางหรือนวตักรรมใหม่ๆ  
6. ช่วยให้ครูเกิดความภาคภูมิใจและมีความเช่ือมัน่ในตนเองมากขึน้ในการจดั 

การเรียนการสอน 
7. การคดิชว่ยให้สามารถด าเนินชีวิตได้อยา่งถกูต้องมากขึน้ 
8. การคดิชว่ยให้สามารถปรับตวัและแก้ปัญหาได้ 
9. การคดิชว่ยให้ได้ฝึกกระบวนการแก้ปัญหา 
10. การคดิชว่ยท าให้เกิดทางเลือกท่ีหลากหลาย และเหมาะสม 
11. การคิดชว่ยให้เกิดมีแผนหรือแนวทางส าหรับในการแก้ปัญหาตา่งๆ ท่ีเหมาะสม 
12. การคิดช่วยให้ได้รู้ข้อเท็จจริง เข้าใจความเป็นมาของเหตกุารณ์ตา่งๆ  

http://www.lifewakeup.com/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99/
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13. ชว่ยในการสรุปสิ่งตา่งๆ ตามความเป็นจริง  
14. การคิดช่วยในการพิจารณา วิเคราะห์ สงัเคราะห์ สาระส าคญัอ่ืนๆท่ีถกูบิดเบือน

ไปจากความจริง หรือความประทบัใจ 
15. การคดิชว่ยให้บคุคลนัน้เป็นบคุคลท่ีช่างสงัเกตสิ่งตา่งๆ ตามเหตผุลนัน้ๆ และ

ชว่ยให้เป็นบคุคลท่ีมีเหตมีุผล ไมด่ว่นสรุปสิ่งใดง่ายๆ 
16. การคดิชว่ยสง่เสริม เพิ่มแรงจงูใจให้กระท าในสิ่งตา่งๆ บรรลเุป้าหมายได้ส าเร็จ

อยา่งมีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพ 
17. การคิดช่วยให้เป็นบคุคลท่ีมีความยืดหยุ่น มีเหตมีุผล ถ้าบคุคลนัน้ๆ คิดแบบ

เชิงบวก 
18. บคุคลท่ีฝึกคดิบอ่ยๆ จะท าให้บคุคลนัน้มีทกัษะในการคิด เช่น ท าให้คิดคล่อง 

คดิเร็ว คดิอยา่งหลากหลาย 
19. ชว่ยให้ทกุคนโฟกสัเร่ืองราวแตล่ะเร่ืองไปในทิศทางเดียวกนัซึ่งจะช่วยเพิ่มพลงั

ความคดิมากยิ่งขึน้ 
20. ลดอตัตา ซึง่ท่ีก่อให้เกิดความขดัแย้งระหว่างผู้ ร่วมประชมุ พดูคยุ ปรึกษาหารือ

กนั 
21. การคิดท าให้มีเวลาส าหรับการคดิหาทางแก้ไขหรือพฒันาอยา่งสร้างสรรค์ 

ซึ่งจากการสนทนาท าให้ได้ข้อมลูเก่ียวกบัทกัษะกระบวนการคิด สามารถปรับน าไป
พฒันาการเรียนการสอนกบันกัเรียนได้ 

 
ประเด็นท่ี 2 ทกัษะกระบวนการคิดท่ีมีความจ าเป็นตอ่ครูในการจดัการเรียนการสอน

ควรมีทกัษะการคดิอะไรบ้าง อยา่งไร? 
ทกัษะกระบวนการคิดท่ีมีความจ าเป็นต่อครูในการจดัการเรียนการสอนควรมีทกัษะ

การคดิ ดงันี ้

1. การคิดสร้างสรรค์ (Creative thinking) หมายถึง กระบวนการคิดในรูปแบบ
ใหม่ๆ  ความสามารถในการรับรู้ความคดิใหม ่ๆ และนวตักรรมโดยแยกออกจากความคิดทฤษฎีกฎ
และขัน้ตอนการท างาน มนัเก่ียวข้องกบัการวางสิ่งตา่งๆ ด้วยกนัในรูปแบบใหม่และจินตนาการ ความคิด 
สร้างสรรค์มกัเรียกกนัวา่ "การคดินอกกรอบ" 

2. การคิดเชิงวิเคราะห์ (Analytical thinking) หมายถึง กระบวนการคิดในราย- 
ละเอียด ความสามารถในการแยกแยะส่วนตา่งๆ ออกเป็นส่วนพืน้ฐาน หรือส่วนย่อยๆ เพ่ือตรวจสอบ
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และวิเคราะห์ความเช่ือมโยง หรือความสมัพนัธ์ของส่วนประกอบตา่งๆ เป็นการคิดในเชิงตรรกะทีละ
ขัน้ตอนเพ่ือแบง่ระบบข้อมูลขนาดใหญ่ออกเป็นส่วนๆ เพ่ือมาวิเคราะห์หาสาเหต ุหรือเป้าหมายท่ี
ต้องการ 

3. การคิดสังเคราะห์ (Synthesis Thinking) หมายถึง ความสามารถในการคิด
ท่ีดงึองค์ประกอบตา่งๆ มาหลอมรวมหรือถกัทอภายใต้โครงร่างใหม่อย่าง เหมาะสมตามวตัถปุระสงค์
ท่ีตัง้ไว้ 

4. การคิดเชิงอย่างมีเหตุผล, การคิดอย่างมีวิจารณญาณหรือการคิดเชิง
วิพากษ์ (Critical thinking) หมายถึง กระบวนการคิดโดยใช้วิจารณญาณหรือการตดัสินอย่างมี
เหตผุลรอบด้าน โดยใช้เหตผุลในการวิเคราะห์ประเด็น รวมทัง้การรวบรวมข้อมูลต่างๆ รอบด้าน 
การส ารวจองค์ประกอบอ่ืนๆ ท่ีอาจมีอิทธิพลตอ่ข้อสรุป เพ่ือตรวจสอบพิจารณา ตดัสินและประเมิน
ความถกูต้อง หรือสิ่งท่ีเป็นประเดน็ในขณะนัน้ๆ ให้แมน่ย า 

5. การคิดเชิงกลยุทธ์ (strategic thinking) หมายถึง กระบวนการคิดโดยการ
วิเคราะห์และประเมินเหตกุารณ์ท่ีเก่ียวข้อง และแนวทางการปฏิบตัิ เพ่ือตดัสินใจให้บรรลเุป้าหมาย
ท่ีต้องการอย่างมีประสิทธิภาพสูงท่ีสดุ โดยเฉพาะในปัจจบุนัท่ีสถานการณ์ของโลกมีการเปล่ียนแปลง
อยา่งรวดเร็ว 

6. การคิดเชิงบวก (Positive thinking) หมายถึง กระบวนการคิดและเข้าใจในสิ่ง
ท่ีเป็นทัง้ด้านบวกและด้านลบ แล้วหาเร่ืองราวดีๆ หรือมมุบวก ในเหตกุารณ์หรือสิ่งตา่งๆ ท่ีได้พบเจอ
เพ่ือยอมรับ เรียนรู้ ปรับปรุงแก้ไข และให้เราเตบิโตขึน้ 

7. การคิดเชิงนวัตกรรม (Innovative thinking) หมายถึง กระบวนการคิดสร้าง- 
สรรค์สิ่งใหม่ๆ และนวตักรรม จากทกัษะและกระบวนการคดิแบบต่างๆ ท่ีมีประโยชน์ตอ่ผู้คน สงัคม
โลก ออกมาเป็นรูปธรรม และสามารถตอ่ยอดในเชิงพาณิชย์ได้ 

8. การคิดเชิงระบบ (System thinking) หมายถึง กระบวนการคิดอย่างเป็นขัน้ตอน 
การมองภาพรวมอยา่งเป็นระบบ มีสว่นประกอบยอ่ยๆ มีขัน้ตอน และรายละเอียดแยกย่อยออกมา 
และเช่ือมโยงกบัระบบตา่งๆ 

9. การคิดเชิงมโนทัศน์ (Conceptual thinking) หมายถึง กระบวนการคิดในการ
เช่ือมโยงสว่นประกอบยอ่ยๆ หรือความสมัพนัธ์ของข้อมลู เพ่ือให้เห็นภาพใหญ่ หรือระบบได้อย่าง
ชดัเจนและมีระบบ 
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10. การคิดเปรียบเทียบ (comparative thinking) หมายถึง กระบวนการคิดเพ่ือ
พิจารณาสิ่งตา่งๆ หรือเหตกุารณ์ตา่งๆ ท่ีมีลกัษณะหรือความสมัพนัธ์ท่ีใกล้เคียงกนั เพ่ือให้สามารถ
วิเคราะห์และตดัสินใจ หรือเปรียบเทียบเพ่ือแก้ไขปัญหาจากเหตกุารณ์ท่ีเคยเกิดขึน้มาในอดีต เพ่ือ
ป้องกนัอนาคต หรือแม้กระทัง่เพ่ือจดุประกายความคดิใหม่ๆ  ให้ตา่งจากของเดมิ เป็นต้น 

11. ความคิดเชิงตรรกะหรือการคิดอย่างมีเหตุมีผล (Logical Thinking) 
หมายถึง การแสดงออกถึงความคดิในเชิงเหตแุละผล ความคิดนีจ้ะช่วยให้เกิดประโยชน์ในทกุภาค
ส่วนของชีวิต สงัคม การท างาน การด ารงชีวิตและอ่ืนๆ อีกมาก ความคิดเชิงตรรกะจะช่วยในการ
ด าเนินชีวิต การท าธุรกิจ การมีปฏิสมัพนัธ์กับผู้ อ่ืนได้เป็นอย่างดี เพราะเป็นสิ่งท่ีท าให้เรามีความ
เข้าในสิ่งรอบตวั มีความเห็นอกเห็นใจผู้ อ่ืน และสร้างสรรค์สงัคม และประดษิฐ์นวตักรรมใหม่ๆ  ได้ 

ประเดน็ท่ี 3 ครูจะต้องมีความรู้ ความสามารถหรือวิธีการพฒันาเก่ียวกบัทกัษะกระบวน- 
การคดิแตล่ะประเภทในประเดน็ใดบ้าง? 

ครูจะต้องมีความรู้ ความสามารถหรือวิธีการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดแต่ละประเภท
ในประเดน็ ดงันี ้ 

1. ความหมายของความคดิ 
2. ความส าคญัของการคดิ 
3. องค์ประกอบของการคดิ 
4. วิธีการฝึกการคดิ 
5. ขัน้ตอนการสอนทกัษะการคดิ 
6. ประโยชน์ของการคิด 
7. การปฏิบตัจิริง และมีท่ีปรึกษาคอยให้ค าแนะน า 
8. การศกึษาด้วยตนเอง และปฏิบตัจิริง 
9. การอบรมแล้วน ามาปฏิบตัจิริงท่ีโรงเรียน โดยมีผู้บริหารเป็นผู้นิเทศ 
10. ศกึษา ดงูานครูผู้สอนต้นแบบการจดัการเรียนการสอนท่ีใช้ทกัษะกระบวนการคิด 

ประเดน็ท่ี 4 การประเมินทกัษะกระบวนการคดิในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัด้านการคิดวิเคราะห์ 
การคดิสงัเคราะห์ การคดิเชิงตรรกะ การคดิอย่างมีวิจารณญาณและการคิดสร้างสรรค์ ควรท าอย่างไร? 

การประเมินทกัษะครูในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัด้านการคิดวิเคราะห์ การคิดสงัเคราะห์ การคิด
เชิงตรรกะ การคดิอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดสร้างสรรค์ ควรด าเนินการดงันี ้

1. ประเมินผลจากการปฏิบตัิ (Performance Assessment) 
2. ประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic Assessment) 
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3. ประเมินโดยใช้แบบสอบถามกระบวนการคิดของครูแตล่ะคนและแตล่ะทกัษะ
ของการคดิ 

4. ประเมินผลจากแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio Assessment) 
5. ประเมินโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Base Learning Assessment) 
 

ประเด็นท่ี 5 องค์ประกอบของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองท่ีเก่ียวกบัทกัษะการคิดวิเคราะห์ 
การคดิสงัเคราะห์ การคดิเชิงตรรกะ การคดิอย่างมีวิจารณญาณและการคิดสร้างสรรค์ควรมีอะไรบ้าง? 

องค์ประกอบของชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองท่ีเก่ียวกับทกัษะการคิดด้านต่างๆ ควรมี
องค์ประกอบตามความคิดของผู้ทรงคณุวฒุิ ดงันี ้

1. ผู้ทรงคณุวุฒิท่ีมีประสบการณ์ในการบริหารการศกึษาหรือบริหารสถานศึกษา 
ได้สรุปองค์ประกอบของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเอง ดงันี ้

1.1 คูมื่อ 
1.2 บตัรค าสัง่หรือค าแนะน า 
1.3 เนือ้หาสาระ และส่ือ 
1.4 แบบประเมิน 

2. ผู้ทรงคณุวุฒิท่ีมีประสบการณ์ในการสร้างชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันา
ทกัษะกระบวนการคดิ ได้สรุปองค์ประกอบของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเอง เป็น 3 กลุม่ ดงันี ้

กลุม่ท่ี 1 ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเอง ควรประกอบด้วย ดงันี ้
1. คูมื่อการใช้กิจกรรม 
2. บตัรค าสัง่หรือบตัรงาน 
3. เนือ้หาสาระ และส่ือการเรียนการสอนประเภทตา่งๆ 
4. แบบทดสอบ 

กลุม่ท่ี 2 ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเอง ควรประกอบด้วย ดงันี ้
1. จดุประสงค์ปลายทาง 
2. ระบกุลุม่เป้าหมาย 
3. องค์ประกอบของจดุประสงค์ท่ีเน้นระบบเป็นเหตเุป็นผล 
4. ค าชีแ้จง เนือ้หา กิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล 
5. กรณีท่ีท าชดุการสอน ต้องมีคูมื่อครูท่ีอธิบายวิธีการ เง่ือนไขการใช้ชดุการ

สอน และการเฉลยข้อค าถามทัง้หมดในกิจกรรมประเมินผล 
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กลุม่ท่ี 3 ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเอง ควรประกอบด้วย ดงันี ้
1. คูมื่อครู หรือคูมื่อการใช้ชดุการสอน 
2. ค าสัง่หรือค าชีแ้จง 
3. เนือ้หาสาระบทเรียน และส่ือ 
4. การประเมินผล 
 

จากนัน้ ผู้ วิจยัได้น าผลสรุปจากประเด็นทัง้ 5 ประเด็นมาด าเนินการจดัท ากรอบของ
ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพ
ผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ท่ีประกอบด้วย
ทกัษะการคดิ 5 ทกัษะ ได้แก่ ทกัษะการคิดวิเคราะห์ ทกัษะการคิดสงัเคราะห์ ทกัษะการคิดเชิงตรรกะ 
ทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทกัษะการคิดสร้างสรรค์ และในแตล่ะทกัษะสรุปไว้ 3 ด้าน 
ดงันี ้

1. ด้านองค์ประกอบของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพื่อพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของ
บคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษาชยันาท 

1.1 มีองค์ประกอบ ครบถ้วนสมบรูณ์ เหมาะสมกบัการพฒันาทกัษะของครูผู้สอน 
แตค่วรเพิ่มเนือ้หาสาระท่ีเป็นกระบวนการหรือขัน้ตอนให้ชดัเจน 

1.2 ควรมีค าชีแ้จงการใช้คูมื่อ และขัน้ตอนการด าเนินงานการศกึษาด้วยตนเอง 
1.3 องค์ประกอบโดยภาพรวมคอ่นข้างครบถ้วนสมบรูณ์ 
1.4 ควรเพิ่มบรรณานกุรมในแตล่ะชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือให้ครูผู้สอนหรือ

ผู้ใช้นวตักรรมสามารถอ้างอิงในลกัษณะเชิงวิชาการได้อยา่งถกูต้อง 
2. ด้านเนือ้หาสาระ 

2.1 เนือ้หาสาระโดยภาพรวมมีความครอบคลมุ กระบวนการพฒันาทกัษะกระบวน- 
การคดิ 

2.2 ควรลดเนือ้หาสาระในบางชดุเน่ืองจากมีเนือ้หาสาระมากเกินไป ควรน าเสนอ
เฉพาะประเดน็ส าคญัเทา่นัน้ 

2.3 การน าเสนอสาระส าคญัควรใช้ภาษาในเชิงปฏิบตัิการมากกว่าใช้ภาษาท่ีเป็น
ทางการเน่ืองจากมีความยุง่ยากซบัซ้อน 
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3. ด้านการน าไปใช้ 
3.1 ควรระบขุัน้การน านวตักรรมไปใช้ คือ ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะ 

กระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ให้มีความชดัเจน และแตล่ะเลม่ควรมีความสอดคล้องกนั 

3.2 การน าชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากร
ครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท ไปใช้ควรเรียงล าดบัถึงความยากง่าย โดยอาจเรียง ล าดบัจากง่ายไปสูข่ัน้ตอนท่ียุง่ยากซบัซ้อน 

3.3 ควรก าหนดระยะเวลาการศกึษาด้วยตนเองวา่ ในแตล่ะเลม่ควรใช้ระยะเวลา
ท่ีเหมาะสมในการศกึษาด้วยตนเองยาวนานอย่างไร จงึจะมีความเหมาะสม 

3.4 ควรมีข้อเสนอแนะ ถ้าหากครูผู้สอน มีความสงสยัในแตล่ะเล่มควรศกึษาเพิ่ม 
เตมิจากเอกสาร หรือแหลง่ความรู้ท่ีใดจงึจะเหมาะสม 

จากนัน้ ผู้วิจยัจงึได้สร้างชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของ
บคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษาชยันาท ได้จ านวน 5 ชดุ มีดงันี ้

ชดุท่ี  1 การคดิวิเคราะห์  
ชดุท่ี  2 การคดิสงัเคราะห์ 
ชดุท่ี  3 การคดิเชิงตรรกะ 
ชดุท่ี  4 การคดิอยา่งมีวิจารณญาณ 
ชดุท่ี  5 การคดิสร้างสรรค์ 

ขัน้ที่  2 การตรวจสอบความตรงและการหาประสิทธิภาพของชุดการเรียนรู้ด้วยตนเอง
เพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ของผู้ทรงคณุวฒุิ 

1. ผลการตรวจสอบความตรงของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการ
คิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศกึษาชยันาท เก่ียวกบัความเหมาะสมและความเป็นไปได้และประสิทธิภาพของ
ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพ
ผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท รายละเอียด
ดงัตารางท่ี 4.12 
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ตารางที่  4.12 แสดงผลการตรวจสอบความตรงของชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ของผู้ทรงคณุวฒุิ (n=5) 

 

กระบวนการพฒันานวตักรรม 
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

X  S.D. 
แปล
ผล 

X  S.D. 
แปล
ผล 

ขัน้ที่ 1 การวางแผนการพัฒนานวัตกรรมฯ 
1. ศกึษา วิเคราะห์ เช่ือมโยงความสมัพนัธ์
ระหวา่งแนวคดิ ทฤษฎีเก่ียวกบัการพฒันา
ทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู กบั
บทบาทหน้าท่ีของผู้บริหาร บทบาทของ
ครูผู้สอนการจดัการเรียนการสอน   

4.00 0.71 มาก 4.40 0.55 มาก
ท่ีสดุ 

2. ศกึษาสภาพปัจจบุนั ปัญหาความต้องการ
ในการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของ
บคุลากรครูผู้สอนในโรงเรียน 

4.20 0.45 มาก 4.40 0.55 มาก
ท่ีสดุ 

3. การเลือกแนวทางการพฒันาทกัษะ
กระบวนการคดิท่ีเหมาะสมกบัครู 

4.20 0.84 มาก 4.20 0.84 มาก 

4. ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครู 

4.80 0.45 มาก
ท่ีสดุ 

4.20 0.84 มาก 

5. เคร่ืองมือ/ส่ือ ในการพฒันาทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครู 

4.00 0.71 มาก 4.00 0.71 มาก 

6. วิธีการสร้างเคร่ืองมือ/ส่ือ ในพฒันาทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครู 

4.20 0.84 มาก 4.00 0.71 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.23 0.25 
มาก
ท่ีสดุ 

4.20 0.27 มาก 
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ตารางท่ี 4.12 (ตอ่) 
 

กระบวนการพฒันานวตักรรม 
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

X  S.D. 
แปล
ผล 

X  S.D. 
แปล
ผล 

ขัน้ท่ี 2 การด าเนินงานพัฒนานวัตกรรม 
7. เทคนิค/กิจกรรมการพฒันานวตักรรม 4.00 1.00 มาก 4.20 0.84 มาก 
8. ระยะเวลาท่ีด าเนินการพฒันานวตักรรม
การพฒันาสมรรถนะครูด้านทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครูฯ 

4.80 0.45 มาก
ท่ีสดุ 

4.60 0.55 มาก
ท่ีสดุ 

9. การด าเนินการสนทนากลุ่ม 4.60 0.55 มาก
ท่ีสดุ 

4.60 0.55 มาก
ท่ีสดุ 

10. กิจกรรมระหวา่งการด าเนินการสนทนากลุม่ 4.20 0.84 มาก 4.20 0.84 มาก 
11. กิจกรรมระหวา่งการใช้นวตักรรมการพฒันา

ทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู 
4.60 0.55 มาก

ท่ีสดุ 
4.60 0.55 มาก

ท่ีสดุ 
12. การแลกเปล่ียนเรียนรู้ของครูผู้สอน 4.60 0.55 มาก

ท่ีสดุ 
4.40 0.55 มาก

ท่ีสดุ 
13. กิจกรรมการให้ข้อเสนอแนะ/เตมิเตม็ 4.00 0.71 มาก 4.20 0.84 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.40 0.19 
มาก
ท่ีสดุ 

4.40 0.27 
มาก
ท่ีสดุ 

ขัน้ท่ี 3 การประเมินผลการด าเนินงานการใช้นวัตกรรม 
14. เคร่ืองมือการเก็บรวบรวมข้อมลู (แบบ

ทดสอบ,แบบประเมิน) 
3.80 0.84 มาก 4.00 0.71 มาก 

15. รูปแบบและวิธีการประเมินผล 4.40 0.55 มาก
ท่ีสดุ 

4.20 0.45 มาก 

16. ผู้ประเมินผลการใช้นวตักรรม 4.20 0.84 มาก 4.20 0.84 มาก 
17. การมีสว่นร่วมของกลุม่เป้าหมาย 4.00 0.71 มาก 4.20 0.45 มาก 
18. การเก็บรวบรวมข้อมลู 4.80 0.45 มาก

ท่ีสดุ 
4.40 0.55 มาก

ท่ีสดุ 
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ตารางท่ี  4.12 (ตอ่) 
 

กระบวนการพฒันานวตักรรม 
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

X  S.D. 
แปล
ผล 

X  S.D. 
แปล
ผล 

19. ระยะเวลาการเก็บรวบรวมข้อมลู 4.20 0.84 มาก 4.20 0.45 มาก 
20. การให้ข้อมลูย้อนกลบั 4.00 1.22 มาก 4.20 0.84 มาก 
21. การน าผลการประเมินมาใช้เป็นข้อมลู                
ในพฒันานวตักรรม 

4.40 0.55 มาก 4.40 0.55 มาก
ท่ีสดุ 

รวมเฉล่ีย 4.23 0.24 
มาก
ท่ีสดุ 

4.23 0.19 
มาก
ท่ีสดุ 

ขัน้ท่ี 4 การรายงานผลการใช้นวัตกรรม 
22. รูปแบบ/วิธีการรายงานผลการใช้นวตักรรม 4.20 0.45 มาก 4.40 0.55 มาก

ท่ีสดุ 
23. ชว่งระยะเวลาในการรายงานผลการใช้

นวตักรรม 
4.20 0.84 มาก 4.20 0.84 มาก 

24. การน าผลการรายงานมาใช้พฒันาการศกึษา  3.60 0.55 มาก 4.40 0.55 มาก
ท่ีสดุ 

รวมเฉล่ีย 4.00 0.24 มาก 4.33 0.53 
มาก
ท่ีสดุ 

รวมเฉล่ียทัง้หมด 4.25 0.10 
มาก
ท่ีสดุ 

4.28 0.13 
มาก
ท่ีสดุ 

 
จากตารางท่ี 4.12 ผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของชดุการเรียนรู้

ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียน
วดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ซึ่งเป็นการพฒันานวตักรรม 
พบว่า ในภาพรวมของการสร้างและพฒันานวตักรรมชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศึกษาชยันาท มีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ ( X =4.25,S.D.= 
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0.10) และมีความเป็นไปได้อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ( X =4.28,S.D.=0.13) เช่นกัน เม่ือพิจารณาใน
รายละเอียดของขัน้ตอนการพฒันานวตักรรม พบว่า ขัน้ท่ี 2 การด าเนินงานพฒันานวตักรรมมีความ
เหมาะสมและความเป็นไปได้ อยู่ในระดบัมากท่ีสดุ เป็นอนัดบัท่ี 1 สอดคล้องกนัขัน้ท่ี 3 การประเมิน 
ผลการด าเนินงานการใช้นวตักรรมมีความเหมาะสมและความเป็นไปได้ อยู่ในระดบัมากท่ีสดุ เป็น
อนัดบัท่ี 2 สอดคล้องกนั และขัน้ท่ี 1 และ 4 มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้ อยู่ในระดบัมาก
และมากท่ีสดุ สลบักนั 

แสดงว่า ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับ
พฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 
เป็นนวตักรรมการท่ีมีความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในระดบัมากท่ีสดุ และสามารถจะพฒันา
ทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียนได้ อีกทัง้สามารถน าไปใช้ใน
การบริหารโรงเรียนโดยน าไปพฒันาการจดัการเรียนการสอนของครูผู้สอนได้ 

2. ผลการตรวจสอบประสิทธิภาพของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการ
คิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศกึษาชยันาท เก่ียวกบัความเหมาะสมและความเป็นไปได้และประสิทธิภาพของ
ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพ
ผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

การทดลองใช้เพ่ือตรวจสอบประสิทธิภาพผลของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันา
ทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัด
ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท รายละเอียดดงัตารางท่ี 4.10-4.12 

ผู้วิจยัได้ใช้แนวคดิการพฒันานวตักรรมของ ชยัยงค์ พรหมวงศ์ (2547: 490–492) ซึ่ง
ได้ก าหนดหลกัเกณฑ์การหาประสิทธ์ิภาพซึ่งท าได้โดยการประเมินผลพฤติกรรมของกลุ่มท่ีศึกษา
เป็น 2 ประเภท คือ พฤติกรรมตอ่เน่ืองและพฤติกรรมขัน้สดุท้าย โดยก าหนดคา่ประสิทธิภาพ E1 คือ 
ประสิทธิภาพของกระบวนการ และ E2 คือ ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ คิดเป็นร้อยละของผลเฉล่ีย
คะแนนท่ีได้ ดงันัน้ E1 / E2 หมายถึง ประสิทธิภาพของกระบวนการ/ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ โดย
ก าหนดการทดลองเป็นการทดลองกลุม่เดียว ซึ่งมีรายละเอียดของการน าชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือ
พฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ท่ีสร้างขึน้ไปทดลองใช้กบัครูท่ียงัไม่เคยผ่าน
การศกึษาเร่ืองการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู มาก่อนโดยด าเนินการทดลอง 3 ครัง้ 
ดงันี ้
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ครัง้ท่ี 1 น าชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท ท่ีสร้างขึน้ ไปทดลองกบัครูโรงเรียนวดัเขาดิน (วนัครู 2502) อ าเภอหนองมะโมง ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท จ านวน 3 คนโดยทดลองแบบเด่ียว (1:1) (One to One 
Tryout) ซึ่งได้จากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Random Sampling) จ านวน 3 คน โดยให้ศกึษา
ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพ
ผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศึกษาชยันาท ท่ีสร้างขึน้ 
ผลการทดลองปรากฏดงัตารางท่ี 4.13 
 

ตารางที่ 4.13  แสดงผลการประเมินพฒันานวตักรรมการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษาชยันาท ของครูผู้สอน ครัง้ท่ี 1 

 

คนท่ี 
คะแนนด้านกระบวนการ คะแนน

ผลสมัฤทธ์ิ 
(50) 

ชดุท่ี 1 
(58) 

ชดุท่ี 2 
(50) 

ชดุท่ี 3 
(129) 

ชดุท่ี 4 
(161) 

ชดุท่ี 5 
(149) 

รวม 
(547) 

1 32 30 101 120 125 408 30 
2 35 30 95 115 120 395 35 
3 32 29 105 114 110 390 33 
รวม 99 89 301 349 355 1193 98 
E1 56.90 59.33 77.78 72.26 79.42 72.70 69.33 

ประสิทธิภาพท่ีค านวณได้ (E1/E2) 72.70 69.33 
 

จากตารางท่ี 4.13 ผลการทดลองใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวน-
การคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศกึษาชยันาท ท่ีผู้วิจยัสร้างขึน้ ปรากฏว่า E1 เท่ากบั72.70 และ E2 เท่ากบั 69.33 
ท าให้ทราบว่าการสร้างชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท ยงัไม่สมบรูณ์ในเร่ืองของเนือ้หา กิจกรรมและแบบทดสอบในชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือ
พฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูฯ ไม่คอ่ยชดัเจน ผู้วิจยัจึงได้ด าเนินการแก้ไขปรับปรุง
เอกสารประกอบการพฒันาทกัษะครูดงักลา่วแล้วน าไปทดลองใช้กบักลุม่ทดลองกลุม่เล็กตอ่ไป 
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ครัง้ที่ 2  ผู้วิจยัน าชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากร

ครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถม- 
ศกึษาชยันาท ท่ีได้ด าเนินการแก้ไขปรับปรุงแล้ว ไปทดลองกบัครูโรงเรียนวดัวงัน า้ขาว  ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท โดยทดลองกลุ่มเล็ก (1:10) (Small Group Tryout) ซึ่งได้
จากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Random Sampling) จ านวน 10 คน โดยใช้ศกึษาชดุการ
เรียนรู้ด้วยตนเองฯ ท่ีด าเนินการแก้ไขปรับปรุงแล้วผลการทดลองปรากฏดงัตารางท่ี 4.14  
 

ตารางท่ี 4.14 แสดงผลการประเมินพฒันานวตักรรมการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศกึษาชยันาท ของครูผู้สอน ครัง้ท่ี 2 

 

คนท่ี 
คะแนนด้านกระบวนการ คะแนน

ผลสมัฤทธ์ิ 
(50) 

ชดุท่ี 1 
(58) 

ชดุท่ี 2 
(50) 

ชดุท่ี 3 
(129) 

ชดุท่ี 4 
(161) 

ชดุท่ี 5 
(149) 

รวม 
(547) 

1 40 35 95 120 115 405 40 
2 42 35 90 110 109 386 39 
3 40 32 95 120 117 404 38 
4 35 32 92 120 120 399 38 
5 35 38 95 125 110 403 35 
6 39 38 102 120 118 417 39 
7 40 40 100 139 115 434 36 
8 40 39 105 135 119 438 34 
9 40 35 109 130 125 439 33 
10 45 39 111 135 110 440 38 
รวม 396 363 994 1254 1158 4165 370 
E1 68.28 72.60 77.05 77.89 77.72 76.14 74.00 

ประสิทธิภาพท่ีค านวณได้ (E1/E2) 76.14 74.00 
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จากตารางท่ี 4.14 ผลการทดลองใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการ
คิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศกึษาชยันาท ท่ีผู้วิจยัสร้างขึน้ ปรากฏว่า E1 เท่ากบั 76.14 และ E2 เท่ากบั 74.00 
จากการทดลองใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับ
พฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 
ท าให้ทราบว่าชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันา
คณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท มีข้อ 
บกพร่องในด้านการใช้ภาษา เนือ้หายงัไม่กระชบั รูปเล่มไม่เหมาะสม และกิจกรรมบางกิจกรรมยงั
ไมส่มบรูณ์ ผู้วิจยัจงึได้ด าเนินการแก้ไขปรับปรุงชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการ
คดิของบคุลากรครูดงักลา่วให้กระชบัยิ่งขึน้ 

 
ครัง้ที่ 3 ผู้วิจยัน าชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากร

ครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท ท่ีผา่นการปรับปรุงแก้ไขให้สมบรูณ์เรียบร้อยแล้ว ไปทดลองใช้กบักลุ่มตวัอย่างจริง คือ การ
ทดลองภาคสนามหรือกลุม่ใหญ่ (1:30)(Field Tryout) ในโรงเรียนบ้านสะพานหิน (ประชาสามคัคี) 
และโรงเรียนบ้านหนองตะขบ อ าเภอหนองมะโมง ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 
เป็นการสุม่อยา่งง่าย ส่วนตวับคุคลหาอตัราส่วนของแตล่ะโรงเรียนแล้วสุ่มอย่างง่าย จ านวน 30 คน 
โดยให้ด าเนินการศกึษาจากชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากร
ครู ฯ ท่ีผู้วิจยัได้ด าเนินการแก้ไขปรับปรุงในครัง้ท่ี 2 แล้ว ผลการทดลองปรากฏดงัตารางท่ี 4.15 

 
ตารางที่ 4.15  แสดงผลการประเมินพฒันานวตักรรมการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากร

ครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศกึษาชยันาท ของครูผู้สอน ครัง้ท่ี 3 

 

คนท่ี 
คะแนนด้านกระบวนการ คะแนน

ผลสมัฤทธ์ิ 
(50) 

ชดุท่ี 1 
(58) 

ชดุท่ี 2 
(50) 

ชดุท่ี 3 
(129) 

ชดุท่ี 4 
(161) 

ชดุท่ี 5 
(149) 

รวม 
(547) 

1 49 40 115 140 131 475 42 
2 50 41 110 142 131 474 40 
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ตารางที่ 4.15  (ตอ่) 
 

คนท่ี 
คะแนนด้านกระบวนการ คะแนน

ผลสมัฤทธ์ิ 
(50) 

ชดุท่ี 1 
(58) 

ชดุท่ี 2 
(50) 

ชดุท่ี 3 
(129) 

ชดุท่ี 4 
(161) 

ชดุท่ี 5 
(149) 

รวม 
(547) 

3 49 40 113 139 132 473 41 
4 52 41 116 133 130 472 41 
5 48 45 114 140 134 481 42 
6 47 40 100 140 135 462 42 
7 52 39 115 139 132 477 44 
8 45 41 110 142 132 470 41 
9 47 40 115 139 135 476 41 
10 49 39 113 140 130 471 39 
11 49 40 118 138 132 477 42 
12 45 40 110 139 133 467 41 
13 50 39 115 140 135 479 41 
14 45 42 115 142 135 479 43 
15 48 39 119 139 134 479 44 
16 46 40 102 138 135 461 42 
17 45 41 115 140 136 477 42 
18 46 39 105 142 130 462 41 
19 46 40 118 141 130 475 41 
20 48 45 110 142 129 474 44 
21 48 41 115 139 125 468 41 
22 49 40 117 140 130 476 40 
23 45 39 110 139 135 468 41 
24 50 43 103 140 135 471 42 
25 52 39 115 139 131 476 42 
26 48 42 105 139 132 466 43 
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ตารางที่ 4.15  (ตอ่) 
 

คนท่ี 
คะแนนด้านกระบวนการ คะแนน

ผลสมัฤทธ์ิ 
(50) 

ชดุท่ี 1 
(58) 

ชดุท่ี 2 
(50) 

ชดุท่ี 3 
(129) 

ชดุท่ี 4 
(161) 

ชดุท่ี 5 
(149) 

รวม 
(547) 

27 45 40 112 140 134 471 42 
28 50 42 115 142 130 479 44 
29 51 40 105 141 132 469 42 
30 50 40 115 142 134 481 42 
รวม 1444 1217 3360 4196 3969 14186 1253 
E1 82.99 81.13 86.82 86.87 88.79 86.45 83.53 

ประสิทธิภาพท่ีค านวณได้ (E1/E2) 86.45 83.53 

 
จากตารางท่ี 4.15 ผลการทดลองใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวน- 

การคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศกึษาชยันาท ท่ีผู้วิจยัสร้างขึน้ปรากฏว่า ประสิทธิภาพของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเอง
เพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรฯ คือ E1 เทา่กบั 86.45 และ E2 เทา่กบั 83.53 

ดงันัน้ ประสิทธิภาพของชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของ
บคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษา
ประถมศกึษาชยันาท เท่ากบั 86.45/ 83.53 สรุปได้ว่า จากผลการทดลองใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเอง
เพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร 
สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ท่ีสร้างขึน้มีคณุภาพสามารถท่ีจะน าไปใช้
ในการพฒันาครูผู้สอนได้ 
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ขัน้ตอนท่ี 3 การทดลองใช้ชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของ
บุคลากรครูส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร สังกัดส านักงาน
เขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท 
ผลการทดลองใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากร

ครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท มีโดยมีวตัถปุระสงค์เฉพาะเพ่ือ 1) ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกบัทกัษะกระบวนการคิดของ
บคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 2) ทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพ
ผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 3) ผลท่ีเกิด
ขึน้กับผู้ เรียนจากการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 
โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ซึ่งวดัจากผลสมัฤทธ์ิ-
ทางการเรียนของนกัเรียนจากการศกึษาชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิด
ของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศึกษาชยันาท ของครูโรงเรียนวดัศรีสโมสร ปลายภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2561-2562 
ความสามารถพืน้ฐานของผู้ เรียนระดบัชาติ (Nation Test: NT) และการทดสอบทางการศกึษาระดบั 
ชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) และประเมินผลคณุภาพของผู้ เรียน โดยผลการประเมินเกิดขึน้ 2 สว่น ดงันี ้

1. ผลท่ีเกิดขึน้กบัครูผู้สอนโรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษาชยันาท  

1.1 ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกบัทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันา
คณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

1.2 ทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดั-
ศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

2. ผลท่ีเกิดขึน้กบัผู้ เรียนจากการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับ
พฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

 
1. ผลท่ีเกิดขึน้กับครูผู้สอนโรงเรียนวัดศรีสโมสร สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ี

การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท  
1.1 ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันา

คณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 
ผู้วิจยัได้ด าเนินการพฒันาคณุภาพการเรียนการสอนโดยใช้ชดุการเรียนรู้ด้วย

ตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดั-



 

 

237 

ศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยันาท และเปรียบเทียบคะแนนการ
ทดสอบก่อนและหลงัการใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากร
ครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท รายละเอียดดงัตารางท่ี 4.16 

 

ตารางที่ 4.16 แสดงผลการเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากร
ครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศึกษาชยันาท ก่อนและหลงัการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษาชยันาท  (n=10) 

 

ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

โรงเรียนวดัศรีสโมสร 

ก่อนการใช้ชดุการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง
เพ่ือพฒันาทกัษะฯ 

(50) 

หลงัการใช้ใช้ชดุ
การเรียนรู้ด้วย
ตนเองเพ่ือพฒันา
ทกัษะฯ (50) 

ผลการเปรียบเทียบ 

X  S.D. X  S.D. 

ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 
โรงเรียนวดัศรีสโมสร 

33.00 3.16 44.80 1.14 สงูขึน้มากกวา่
เกณฑ์ท่ีก าหนด
จากฐานเดมิ 15% 
เทา่กบั 35.75% 

 

จากตารางที่ 4.16 พบว่า ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัทกัษะกระบวนการ
คดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร จากการใช้ชดุการเรียนรู้ด้วย
ตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดั-
ศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศึกษาชยันาท  ก่อนการใช้ชุดการเรียนรู้ด้วย
ตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดั-
ศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ได้คะแนนเฉลี่ย 33.00 และหลัง
การใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพ
ผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ได้คะแนนเฉลี่ย 
44.80 เมื่อพิจารณาทิศทางของความแตกต่าง พบว่า มีคะแนนหลังการใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเอง
เพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูเพิ่มขึ้น 
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1.2 ทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรี-
สโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

ผู้วิจยัได้ด าเนินการพฒันาคณุภาพการเรียนการสอนโดยใช้การพฒันาทกัษะ
กระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร โดยใช้ชดุการ
เรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 
โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ก่อนการใช้ชดุการ
เรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 
โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท เพ่ือพฒันาครูให้มี
ความรู้เบือ้งต้นเก่ียวกบัทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครู เทคนิควิธีการจดัการเรียนการสอนและ
การสร้างนวตักรรมส าหรับใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนเก่ียวกบักระบวนการคิด และเปรียบเทียบ
ระดบัทักษะด้านการคิดของบุคลากรครู ก่อนและหลังการศึกษาและเรียนรู้ด้วยตนเอง ผู้ วิจัยได้
ด าเนินการหาทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครูผู้สอนโรงเรียนวดัศรีสโมสร โดยให้ครูผู้สอนประเมิน
ตนเอง รายละเอียดดงัตารางท่ี 4.17 

 

ตารางที่ 4.17 แสดงผลการเปรียบเทียบทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพ
ผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 
(n=10)  

ข้อท่ี 
ทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

ก่อนการพฒันาฯ หลงัการพฒันาฯ ผลการ
เปรียบ 
เทียบ 

X  S.D. 
แปล
ผล 

X  S.D. 
แปล 
ผล 

ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
1 การคิดวิเคราะห์จะเป็นการแสวงหา

ข้อมลูและการน าข้อมลูไปใช้ 
2.10 0.74 น้อย 3.90 0.57 มาก สงูขึน้ 

2 การคิดวิเคราะห์จะต้องเก่ียวกบัการ
ใช้ทกัษะอย่างตอ่เน่ือง 

2.30 0.48 น้อย 4.10 1.20 มาก สงูขึน้ 

3 ต้องมีทกัษะท่ีจะต้องค านงึถึงผลท่ี
ยอมรับได้ 

1.80 0.79 น้อย 3.90 0.99 มาก สงูขึน้ 

4 ความสามารถในการแยกแยะค้นหา
สว่นประกอบท่ีส าคญัของสิ่งหรือ
เร่ืองราวตา่งๆ 

2.80 0.92 ปาน
กลาง 

3.50 0.97 มาก สงูขึน้ 
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ตารางท่ี 4.17 (ตอ่) 
 

ข้อท่ี 
ทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

ก่อนการพฒันาฯ หลงัการพฒันาฯ ผลการ
เปรียบ 
เทียบ 

X  S.D. 
แปล
ผล 

X  S.D. 
แปล 
ผล 

5 ความสามารถในการหาความ 
สมัพนัธ์ของสว่นส าคญัตา่งๆ โดย
ระบคุวามสมัพนัธ์ระหว่างความคิด
ความสมัพนัธ์ในเชิงเหตผุล หรือ
ความแตกตา่งระหวา่งข้อโต้แย้งท่ี
เก่ียวข้องและไมเ่ก่ียวข้อง 

1.90 0.57 น้อย 3.50 0.97 มาก สงูขึน้ 

6 ความสามารถในการหาหลกั
ความสมัพนัธ์สว่นส าคญัในเร่ือง
นัน้ๆ วา่สมัพนัธ์กนัอยู่โดยอาศยั
หลกัการใด 

2.30 0.67 น้อย 3.40 1.26 ปาน
กลาง 

สงูขึน้ 

7 การมีความเข้าใจ และให้เหตผุล
แก่สิ่งท่ีต้องการวิเคราะห์ เพ่ือแปล
ความสิ่งนัน้ ซึง่ขึน้อยู่กบัความรู้ 
ประสบการณ์ และคา่นิยม 

2.20 0.63 น้อย 3.60 1.07 มาก สงูขึน้ 

8 การตีความ ความรู้ ความเข้าใจ 
ในเร่ืองท่ีจะวิเคราะห์ 

2.70 0.82 ปาน
กลาง 

3.50 0.18 มาก สงูขึน้ 

9 การชา่งสงัเกต ชา่งถาม ขอบเขต
ของค าถาม ยึดหลกั 5 W 1 H คือ 
ใคร (Who) อะไร (What) ท่ีไหน 
(Where) เม่ือไร (When) อยา่งไร 
(How) เพราะเหตใุด (Why) 

2.60 0.70 น้อย 3.40 1.07 ปาน
กลาง 

สงูขึน้ 
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ตารางท่ี 4.17 (ตอ่) 
 

ข้อท่ี 
ทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

ก่อนการพฒันาฯ หลงัการพฒันาฯ ผลการ
เปรียบ 
เทียบ 

X  S.D. 
แปล
ผล 

X  S.D. 
แปล 
ผล 

10 ความสมัพนัธ์เชิงเหตผุล ใช้ค าถาม
ค้นหาค าตอบ หาสาเหต ุหาการ
เช่ือมโยง สง่ผลกระทบ วิธีการ 
ขัน้ตอน แนวทางแก้ปัญหา 
คาดการณ์ข้างหน้าในอนาคต 

3.10 0.74 ปาน
กลาง 

4.10 0.88 มาก สงูขึน้ 

เฉล่ีย 2.38 0.23 
ปาน
กลาง 

3.69 0.28 มาก สงูขึน้ 

ทักษะการคิดสังเคราะห์ 
11 สามารถวิเคราะห์สว่นประกอบ / 

ข้อมลูท่ีต้องการ 
2.70 0.82 ปาน

กลาง 
3.30 0.95 ปาน

กลาง 
คงเดมิ 

12 สามารถก าหนดวตัถปุระสงค์
ขอบข่ายของสิ่งใหมท่ี่ต้องการ
สงัเคราะห์ 

3.10 0.88 ปาน
กลาง 

3.70 0.48 มาก สงูขึน้ 

13 สามารถเลือกและจดักลุม่ข้อมลูท่ี
เหมาะสมกบัวตัถปุระสงค์ และ
จดัเรียงข้อมลูตามโครงสร้าง 

3.10 0.74 ปาน
กลาง 

3.50 1.08 มาก สงูขึน้ 

14 สามารถสงัเคราะห์กรอบความคดิ
ในการสร้างสิ่งใหมต่ามวตัถปุระสงค์ 

4.20 1.03 มาก 4.30 0.82 มาก
ท่ีสดุ 

สงูขึน้ 

15 สามารถสร้างสิ่งใหมไ่ด้ตาม
วตัถปุระสงค์และกรอบแนวคิดท่ี
ก าหนด 

3.30 0.95 ปาน
กลาง 

3.80 0.63 มาก สงูขึน้ 

16 สามารถน าสิ่งท่ีสร้างใหมห่รือ
สงัเคราะห์ไปใช้ประโยชน์ 

3.20 1.03 ปาน
กลาง 

3.90 0.57 มาก สงูขึน้ 
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ตารางท่ี 4.17 (ตอ่) 
 

ข้อท่ี 
ทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

ก่อนการพฒันาฯ หลงัการพฒันาฯ ผลการ
เปรียบ 
เทียบ 

X  S.D. 
แปล
ผล 

X  S.D. 
แปล 
ผล 

17 สามารถตรวจสอบความถกูต้อง
ตามหลกัเกณฑ์ได้อย่างตรงประเด็น 

3.30 0.48 ปาน
กลาง 

3.70 0.48 มาก สงูขึน้ 

18 สามารถน าเสนอและอธิบาย สิ่ง
ใหมท่ี่สร้างขึน้ให้ผู้ อ่ืนเข้าใจ และ
เห็นถึงลกัษณะ/เอกลกัษณ์/
คณุสมบตัเิฉพาะของสิ่งนัน้ 

4.20 0.92 มาก 4.50 0.71 มาก
ท่ีสดุ 

สงูขึน้ 

19 สามารถรวบรวมข้อมลูทัง้หมดมา
จดัระบบหรือเรียบเรียงให้ง่ายแก่
การท าความเข้าใจ 

3.70 0.67 มาก 3.90 0.74 มาก คงเดมิ 

20 สามารถสรุปสาระ และเช่ือมโยง
เพ่ือน ามาวางแผนงานโครงการได้ 

3.60 0.70 มาก 4.00 0.67 มาก คงเดมิ 

เฉล่ีย 3.44 0.23 มาก 3.86 0.26 มาก คงเดมิ 
ทักษะการคิดเชิงตรรกะ 
21 การเปิดใจกว้าง คือการยอมรับ

ข้อมลูใหม ่ๆ ท่ีเข้ามาเสมอ 
3.60 0.70 มาก 3.90 0.57 มาก คงเดมิ 

22 กล้าเปล่ียนจดุยืน คือกล้ายอมรับ
และการเปล่ียนแปลง 

3.30 0.82 ปาน
กลาง 

3.90 0.88 มาก สงูขึน้ 

23 การพิจารณาทกุแง่มมุของปัญหา 3.20 0.63 ปาน
กลาง 

3.40 0.52 ปาน
กลาง 

คงเดมิ 

24 การหาเหตผุลและการให้เหตผุล 
ซึง่จะน าไปสูก่ารสรุปข้อมลู โดยมี
เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ การวิเคราะห์ 

3.90 0.99 มาก 4.20 0.79 มาก คงเดมิ 
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ตารางท่ี 4.17 (ตอ่) 
 

ข้อท่ี 
ทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

ก่อนการพฒันาฯ หลงัการพฒันาฯ ผลการ
เปรียบ 
เทียบ 

X  S.D. 
แปล
ผล 

X  S.D. 
แปล 
ผล 

25 การวางตวัเป็นกลาง คือต้องระวงั
ไมใ่ห้ถกูชกัน าไปทางข้างใดข้างหนึง่ 

3.30 0.82 ปาน
กลาง 

3.40 0.70 ปาน
กลาง 

คงเดมิ 

26 การตัง้ค าถาม เพ่ือท าให้ทราบและ
เข้าใจรายละเอียดได้อย่างครบถ้วน 

3.60 0.70 มาก 4.10 0.57 มาก คงเดมิ 

27 สามารถจดัล าดบัความส าคญัของ
สิ่งท่ีวิเคราะห์อยา่งมีเหตมีุผล 

3.00 1.05 ปาน
กลาง 

4.00 1.05 มาก สงูขึน้ 

28 มองเห็นความเช่ือมโยง สอดคล้อง
ในแตล่ะจดุอย่างลงตวัแบบ
สมัพนัธ์กนั มีความถกูต้อง ถกูทาง 

3.50 1.08 มาก 4.00 1.25 มาก คงเดมิ 

29 ความสามารถลงมือท าโดยใช้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

2.90 0.99 ปาน
กลาง 

3.60 1.17 มาก สงูขึน้ 

30 ความสามารถในการไตร่ตรองหา
ค าตอบในเร่ืองใดเร่ืองหนึง่ โดยใช้
หลกัการและข้อมลูท่ีถกูต้องอนั
เป็นเหตเุป็นผลจากประสบการณ์
เดมิ และประสบการณ์ใหม่ 

3.70 0.95 มาก 3.90 0.74 มาก คงเดมิ 

เฉล่ีย 3.40 0.26 
ปาน
กลาง 

3.84 0.20 มาก สงูขึน้ 

ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
31 การคิดแง่บวก พลงัความคิดแง่

บวกจะช่วยสร้างให้เกิดความเช่ือมัน่ 
2.80 0.92 ปาน

กลาง 
3.50 0.97 มาก สงูขึน้ 

32 กล้าคิดเองและเช่ือมัน่ในตวัเอง
กล้าเรียนรู้ท่ีจะเช่ือมัน่ในตนเอง
เพ่ือ พฒันาความเช่ือมัน่ในตนเอง 

1.90 0.57 น้อย 3.50 0.97 มาก สงูขึน้ 
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ตารางท่ี 4.17 (ตอ่) 
 

ข้อท่ี 
ทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

ก่อนการพฒันาฯ หลงัการพฒันาฯ ผลการ
เปรียบ 
เทียบ 

X  S.D. 
แปล
ผล 

X  S.D. 
แปล 
ผล 

33 เปิดรับประสบการณ์ใหม่ๆ  เพราะ
ความรู้ใหมจ่ะชว่ยให้เกิดมมุมองท่ี
แตกตา่งและตอ่ยอดสู่ความคิดใหม่ๆ  

2.30 0.67 น้อย 3.40 1.26 ปาน
กลาง 

สงูขึน้ 

34 ลงแรง บากบัน่ มุง่ความส าเร็จ
เพราะความส าเร็จใดๆ ต้องแลก
มาด้วยหยาดเหง่ือแรงงาน 

2.20 0.63 น้อย 3.60 1.07 มาก สงูขึน้ 

35 กล้าเส่ียง ต้องฝึกตนเองให้เป็นคน
ท้าทายตนเองให้คิดสิ่งใหม่ๆ  อยู่
เสมอ 

2.70 0.82 ปาน
กลาง 

3.50 1.18 มาก คงเดมิ 

36 ไมพ่บค าตอบ ไม่หมดก าลงัใจ ต้อง
อดทนตอ่ความคลมุเครือ 

2.60 0.70 ปาน
กลาง 

3.40 1.07 ปาน
กลาง 

คงเดมิ 

37 ไมท้่อใจกบัความผิดพลาดเรียนรู้
จากความล้มเหลวความผิดพลาด
เป็นครูเพ่ือเรียนรู้ในก้าวตอ่ไป 

3.10 0.74 ปาน
กลาง 

3.10 0.88 ปาน
กลาง 

คงเดมิ 

38 ไมล่ะทิง้ความคิดใดๆ จนกว่าจะ
พิสจูน์ได้วา่ไร้ประโยชน์ 

2.70 0.82 ปาน
กลาง 

3.30 0.95 ปาน
กลาง 

คงเดมิ 

39 กล้าเผยแพร่ผลงานท่ีแตกตา่ง การ
ค้นพบใหม่ๆ  มกัมาจากการคิด
แหวกแนว 

3.10 0.88 ปาน
กลาง 

3.70 0.48 มาก สงูขึน้ 

40 การชว่ยกนัระดมสมอง 
(Brainstorming) 

3.10 0.74 ปาน
กลาง 

3.50 1.08 มาก สงูขึน้ 

เฉล่ีย 2.65 0.19 
ปาน
กลาง 

3.55 0.33 มาก สงูขึน้ 
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ตารางท่ี 4.17 (ตอ่) 
 

ข้อท่ี 
ทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

ก่อนการพฒันาฯ หลงัการพฒันาฯ ผลการ
เปรียบ 
เทียบ 

X  S.D. 
แปล
ผล 

X  S.D. 
แปล 
ผล 

ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
41 การตัง้ประเดน็ปัญหาเป็นพืน้ฐาน

ขัน้แรกท่ีน าไปสูข้่อสรุป ต้องรู้จกั
สงสยั และตัง้โจทย์ขึน้มาก่อน 

3.80 1.03 มาก 4.30 0.82 มาก
ท่ีสดุ 

สงูขึน้ 

42 การรวบรวมข้อมลู การเสาะแสวงหา
ข้อมลูทัง้ท่ีเป็นหนงัสือ เอกสาร
ตีพิมพ์ การสมัภาษณ์ เป็นต้นเพ่ือ
น ามาใช้ประกอบการพิจารณา 

3.30 0.95 ปาน
กลาง 

3.80 0.63 มาก สงูขึน้ 

43 การวิเคราะห์ข้อมลูเป็นน าข้อมลูท่ี
รวบรวมได้มาใช้ประกอบพิจารณา
ในหลกัการ และความเป็นไปได้
ด้วยการเปรียบเทียบข้อมลูกบั
เนือ้หาหรือเหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้ 

3.20 1.03 ปาน
กลาง 

3.90 0.57 มาก สงูขึน้ 

44 การสงัเคราะห์เป็นการแยกแยะผล
ของการวิเคราะห์ วา่อะไรคือเหต ุ
และอะไรคือผล สว่นใดนา่เช่ือถือ
สว่นใดควรตดัออก 

3.30 0.48 ปาน
กลาง 

3.70 0.48 มาก สงูขึน้ 

45 การประเมินข้อมลูเป็นการ
ตดัสินใจ และเลือกประเดน็ท่ีได้
จากการสงัเคราะห์ เพ่ือให้เกิด
ความกระชบัและชดัเจน 

4.20 0.92 มาก 4.50 0.71 มาก
ท่ีสดุ 

สงูขึน้ 

46 ความสามารถในการคิดอยา่งถ่ี
ถ้วนและมีเหตผุล เก่ียวกบัสิ่งท่ีเรา
ท าและสิ่งท่ีเราเช่ือ 

3.70 0.67 มาก 3.90 0.74 มาก คงเดมิ 
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ตารางท่ี 4.17 (ตอ่) 
 

ข้อท่ี 
ทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน 

ก่อนการพฒันาฯ หลงัการพฒันาฯ ผลการ
เปรียบ 
เทียบ 

X  S.D. 
แปล
ผล 

X  S.D. 
แปล 
ผล 

47 สามารถเช่ือมโยงข้อมลูเพื่อสรุป
ผลลพัธ์จากสิ่งท่ีรู้ และเข้าใจวิธีใช้
ประโยชน์จากข้อมลูท่ีมีอยูเ่พ่ือ
แก้ปัญหา หรือสามารถตอบ
ค าถามตวัเองได้ 

3.60 0.70 มาก 4.00 0.67 มาก คงเดมิ 

48 การตัง้เป้าหมายวา่เราอยากจะคดิ
วิเคราะห์เร่ืองอะไร 

3.60 0.70 มาก 3.90 0.57 มาก คงเดมิ 

49 การเรียบเรียงข้อมลูให้มากท่ีสดุ 
โดยการหาข้อมลูเพิ่มเตมิ การ
สอบถามข้อมลูจากคนอ่ืน หรือ
การคิดหาข้อมลูความรู้หรือ
ประสบการณ์ในอดีต 

3.30 0.82 ปาน
กลาง 

3.90 0.88 มาก สงูขึน้ 

50 การคิดวิเคราะห์ ท าแบบนีจ้ะมี
ผลลพัธ์ออกมาเป็นแบบไหน และ
มีข้อเสียอะไร  

3.90 0.57 มาก 4.00 0.67 มาก คงเดมิ 

เฉล่ีย 3.65 0.20 มาก 3.99 0.26 มาก คงเดมิ 

รวมเฉล่ียทัง้หมด 3.09 0.15 
ปาน
กลาง 

3.79 0.23 มาก สงูขึน้ 

 
จากตารางท่ี 4.17 พบว่า ครูในโรงเรียนวดัศรีสโมสร มีระดบัทกัษะด้านการคิดของบคุลากร

ครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร ก่อนการพฒันาทกัษะด้านการคิดของบคุลากร
ครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร โดยใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท กบัหลงัการพฒันาทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครูส าหรับ
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พฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร เพิ่มขึน้ทกุรายข้อและระดบัทกัษะการปฏิบตัิการด้าน
การคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร ในภาพรวมก่อนการใช้
ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพ
ผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท อยู่ในระดบั
ปานกลาง (X =3.09, S.D.=0.15) หลงัการใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวน- 
การคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศกึษาชยันาท อยูใ่นระดบัมาก (X =3.79,S.D. =0.23) มีผลการพฒันาเพิ่มขึน้ 

เม่ือพิจารณารายด้านก่อนกบัหลงัการการพฒันาทกัษะด้านการคิดของบคุลากรครูส าหรับ
พฒันาคณุภาพผู้ เรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร โดยใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวน 
การคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร พบว่า หลงัการการพฒันา
ทกัษะด้านการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร มีทกัษะการคิด
วิเคราะห์ ทกัษะการคดิเชิงตรรกะ และทกัษะการคดิสร้างสรรค์ มีคา่เฉล่ียเพิ่มขึน้ นอกนัน้คงเดมิ   

 
2. ผลท่ีเกิดขึน้กับผู้เรียนจากการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของบุคลากรครู

ส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยนาท 

2.1 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนจากการใช้ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือ
พัฒนาทักษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ของครูโรงเรียนวดัศรีสโมสร ปลายภาคเรียน
ท่ี 2 ปีการศกึษา 2561-2562 

ผู้วิจยั ได้ด าเนินการเก็บรวบรวมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของนกัเรียนท่ีได้รับการแก้ปัญหาจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครูผู้สอนท่ีผ่าน
การศกึษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองจากชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการ
คดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียนของโรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศกึษาชยันาท ซึง่เป็นผลกระทบในทางบวกโดยรวม โดยแสดงภาพรวมของแตล่ะ
กลุม่สาระการเรียนรู้ในทัง้ปีการศกึษา 2561 และ 2562 ตามรายละเอียด ดงัตารางท่ี 4.18 
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ตารางที่ 4.18 แสดงคะแนนร้อยละของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ระดบัชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 1- 6 ปีการศกึษา 2561-2562 
 

ชัน้ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สงัคมศกึษาฯ สขุศกึษาฯ ศิลปะ การงานฯ องักฤษ รวม 

2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 
ป.1 78.23 78.37 82.69 80.67 80.18 78.41 80.89 83.63 80.56 79.93 80.48 84.00 77.51 82.96 78.54 69.78 79.88 79.92 
ป.2 79.20 79.78 80.00 80.08 81.24 80.23 79.40 80.15 82.60 84.9 78.15 79.67 77.96 80.72 73.36 79.51 78.98 80.63 
ป.3 77.58 75.80 76.94 73.85 77.30 73.81 76.86 73.03 80.31 81.69 78.52 77.50 78.58 76.26 73.51 73.15 77.45 75.64 
ป.4 79.52 77.50 76.54 75.20 77.37 78.30 79.00 71.07 76.74 77.90 81.11 78.50 81.48 80.00 73.31 70.54 78.13 76.13 
ป.5 78.28 77.72 75.12 74.95 80.57 80.10 78.15 78.38 79.60 79.41 81.60 80.42 81.69 80.02 76.21 70.66 78.90 77.71 
ป.6 77.65 76.77 75.27 76.53 82.78 77.77 78.92 75.34 76.31 77.39 85.00 82.23 82.22 80.23 72.81 70.61 78.87 77.11 

รวมเฉลีย่ 78.68 77.66 77.79 76.88 79.86 78.10 78.87 76.33 79.97 80.20 80.65 80.39 79.74 80.03 73.97 72.38 78.69 77.75 

เกณฑ์
เป้าหมาย 

70.00 70.00 70.00 70.00 80.00 80.00 80.00 70.00 
 

+สงู/-ต ่า +8.68 +7.66 +7.79 +6.88 +9.86 +8.10 +8.87 +6.33 -0.03 +0.20 +0.65 +0.39 -0.26 +0.03 +3.97 +2.38 
ผลการ

เปรียบเทียบ 
ปี กศ.2562 
กบั 2561 

-1.02 - 0.91 - 1.76 - 2.54 + 0.17 - 0.26 + 0.29 - 1.59 - 0.94 

ต ่ากวา่ ต ่ากวา่ ต ่ากวา่ ต ่ากวา่ สูงกว่า ต ่ากวา่ สูงกว่า ต ่ากวา่ ต ่ากวา่ 

 

ท่ีมา : สรุปรายงานผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร ปีการศกึษา 2561-2562. 
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จากตารางที่ 4.18 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ครูผู้สอนท่ี
จดักิจกรรมการเรียนการสอนจากการผา่นการศกึษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองจากชดุการเรียนรู้
ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียน
วดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท พบว่า ภาพรวมของผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนกัเรียนระดบัประถมศกึษาปีท่ี 1- 6 ปีการศกึษา 2562 มีค่า 
เฉลี่ยต่่ากว่าปีการศึกษา 2561 (77.75/78.69) เม่ือพิจารณาเป็นรายชัน้ พบว่า ภาพรวมของผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 ปีการศกึษา 2562 มีค่าเฉลี่ยสูงกว่า
ปีการศึกษา 2561 นอกนัน้ต ่ากวา่ปีการศกึษา 2561   

เม่ือพิจารณาผลรวมเฉล่ียเป็นรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ของทัง้ 2 ปีการศกึษา เปรียบเทียบ
กบัเกณฑ์เป้าหมายท่ีก าหนด พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ปี
การศึกษา 2561 มค่ีาเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์เป้าหมายท่ีก าหนดสงูสุด ร้อยละ 9.86 รองลงมา คือ ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม มีค่าเฉลี่ยสูง ร้อยละ 8.87 และ
มีค่าเฉลี่ยต่่ากว่าเกณฑ์เป้าหมายมากที่สุด คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
มีค่าเฉลี่ยต่่ากว่าเกณฑ์เป้าหมาย ร้อยละ 0.26 ส่วนปีการศึกษา 2562 พบว่า ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์เป้าหมายท่ีก าหนดทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2562 มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์เป้าหมายท่ีก าหนดสงูสุด 
ร้อยละ 8.10 รองลงมา คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทยค่าเฉลี่ยสูงร้อยละ 
7.66 และกลุม่สาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์เป้าหมายน้อย
ท่ีสุด ร้อยละ 0.03  

และพิจารณาเป็นรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ของแตล่ะ ปีการศกึษา เม่ือเปรียบเทียบกบัเกณฑ์
เป้าหมายท่ีก าหนด พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้ของปีการศึกษา 2562 มี
ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์เป้าหมายท่ีก าหนด ส่วนปีการศึกษา 2561 พบว่า มี
เพียงกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีและกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
เท่านั้น มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่่ากว่าเกณฑ์เป้าหมายท่ีก าหนด  

2.2 ผลการทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู้ เรียนระดบัชาติ (Nation Test: NT) 
จากการศกึษาชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันา
คณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ของ
ครูโรงเรียนวดัศรีสโมสร ปลายภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2561-2562 
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ผู้วิจยั ได้ด าเนินการเก็บรวบรวมผลการทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู้ เรียนระดบัชาติ 
(Nation Test :NT) ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 3 และพฤติกรรมการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ีได้รับการแก้ปัญหา
จากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครูผู้สอนท่ีผ่านการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพ
ผู้ เรียนของโรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศกึษาชยันาท ปีการศึกษา 
2561 และ 2562 ตามรายละเอียด ดงัตารางท่ี 4.19 
 
ตารางท่ี 4.19 แสดงผลการทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู้ เรียนระดบัชาต ิ(Nation Test :NT) 

ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 3 ปีการศกึษา 2561-2562  
 

การทดสอบความสามารถ
พืน้ฐานของผู้ เรียนระดบัชาติ 

(Nation Test :NT)  

ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 
ผลการ

เปรียบเทียบ 
คะแนนเฉลี่ย คะแนนเฉลี่ย 

โรงเรียน ประเทศ โรงเรียน ประเทศ 
ด้านภาษาไทย 62.31 53.18 50.03 44.94 เพิ่มสูงขึ้น

ทุกด้านฯ ของ
ปีการศึกษา 
2561 และ
2562 กับ
ระดับประเทศ 

ด้านคณิตศาสตร์ 69.25 47.19 51.21 46.46 
ด้านเหตผุล 61.36 48.07 - - 

 

จากตารางที่ 4.19  ผลการเปรียบเทียบการทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู้ เรียนระดบั 
ชาต ิ(Nation Test :NT) ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ครูผู้สอนท่ีจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนจากการผ่านการศกึษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองจากชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือ
พฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดั
ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท พบว่า ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ ปีการศกึษา 
2562 มค่ีาเฉลี่ยต่่ากว่าปีการศึกษา 2561 แต่เมื่อเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ยระดับประเทศ พบว่า ทัง้
ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศทั้ง 2 ปีการศึกษา  
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2.3 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 6 
จากการศกึษาชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันา
คณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ของ
ครูโรงเรียนวดัศรีสโมสร ปลายภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2561-2562 

ผู้วิจยั ได้ด าเนินการเก็บรวบรวมผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน (O-
NET) ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 6 และพฤตกิรรมการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ีได้รับการแก้ปัญหาจากการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนของครูผู้สอนท่ีผ่านการศกึษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองจากชดุการเรียนรู้
ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียนของโรงเรียน
วดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ปีการศกึษา 2561 และ 2562 
ตามรายละเอียด ดงัตารางท่ี 4.20 

 

ตารางท่ี 4.20 แสดงผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) ชัน้ประถมศกึษา
ปีท่ี 6 ปีการศกึษา 2561-2562  

การทดสอบทางการศกึษาระดบัชาติ
ขัน้พืน้ฐาน (O-NET) 

ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 
ผลการ

เปรียบเทียบ 
คะแนนเฉลี่ย คะแนนเฉลี่ย 

โรงเรียน ประเทศ โรงเรียน ประเทศ 

กลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 54.06 55.90 49.23 49.07 เพิ่มสูงขึ้น
เป็นบางกลุ่ม
สาระฯ ของปี
การศึกษา 
2562 กับ
ระดับประเทศ 

กลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 33.25 37.50 35.00 32.90 
กลุม่สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 36.68 39.93 37.15 35.55 

กลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาองักฤษ) 

38.25 39.24 25.54 34.42 

 

จากตารางที่ 4.20 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ชัน้ประถม- 
ศกึษาปีท่ี 6 ของนักเรียนที่ครูผู้สอนท่ีจดักิจกรรมการเรียนการสอนจากการผ่านการศกึษาค้นคว้า
หาความรู้ด้วยตนเองจากชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท พบว่า ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 6 ปี
การศกึษา 2562 มค่ีาเฉลี่ยต่่ากว่าปีการศึกษา 2561 ทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ แต่เมื่อเปรียบเทียบกับ
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มี
ค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ  
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ขัน้ตอนที่ 4 ผลการประเมินผลการใช้ชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการ
คิดของบุคลากรครูส าหรับพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนวัดศรีสโมสร สังกัด
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท 
ผลการประเมินผลการใช้ชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของ

บคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษาชยันาท ผู้วิจยัได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจของคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้
พืน้ฐาน ครูผู้สอน นกัเรียน และผู้ปกครองนกัเรียนท่ีมีตอ่ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะ
กระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท รายละเอียดดงัตารางท่ี 4.21-4.23 

 
ตารางที่ 4.21  แสดงผลความพึงพอใจของครูผู้สอนท่ีมีตอ่ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะ

กระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท (n=10) 

 

ข้อท่ี รายการ 
ระดบัความพงึพอใจ (5 ชดุ) 
X  S.D. แปลผล 

1 รูปเลม่ สวยงาม กะทดัรัด 4.17 0.07 มาก 
2 ค าชีแ้จงของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะ

กระบวนการคดิของบคุลากรครู ชดัเจน เข้าใจง่าย 
4.34 0.19 มากท่ีสดุ 

3 ภาพประกอบเหมาะสมกบัเนือ้หา 4.26 0.16 มากท่ีสดุ 
4 ขนาดอกัษร ชดัเจน อ่านง่าย เหมาะสมกบัครู 4.32 0.12 มากท่ีสดุ 
5 เรียงล าดบัเนือ้หาจากง่ายไปหายาก  เข้าใจง่าย 4.26 0.19 มากท่ีสดุ 
6 เนือ้หาน่าสนใจ และเหมาะสมกบัครูผู้สอน 4.14 0.18 มาก 
7 แสดงล าดบัขัน้ตอนของเนือ้หาได้อยา่งชดัเจน 4.32 0.16 มากท่ีสดุ 
8 ครูสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ในโอกาสตา่งๆ เทา่ท่ีต้องการ 4.37 0.08 มากท่ีสดุ 
9 สาระส าคญัเป็นประโยชน์ และชว่ยเพิ่มพนูความรู้ได้ดี 4.37 0.08 มากท่ีสดุ 
10 มีกิจกรรมท่ีหลากหลาย ไมซ่ า้ซาก และสามารถท าให้ครู

ประสบผลส าเร็จในการสอน 
4.29 0.10 มากท่ีสดุ 
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ตารางที่ 4.21  (ตอ่) 
 

ข้อท่ี รายการ 
ระดบัความพงึพอใจ (5 ชดุ) 
X  S.D. แปลผล 

11 กิจกรรมนา่สนใจ และตรงกบัความต้องการของครู 4.43 0.00 มากท่ีสดุ 
12 ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิด

ของบคุลากรครูมีความสะดวกในการศกึษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง 

4.46 0.12 มากท่ีสดุ 

13 ครูมีความสนกุและเตม็ใจร่วมในปฏิบตัใินกิจกรรมตา่งๆ 4.26 0.16 มากท่ีสดุ 
14 คณะครูสามารถน าความรู้ท่ีได้ ไปประยกุต์ใช้ในกิจกรรม

การเรียนการสอนและชีวิตประจ าวนัได้ 
4.26 0.26 มากท่ีสดุ 

15 ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิด
ของบคุลากรครู สามารถพฒันาคณุภาพการศกึษา 

4.28 0.20 มากท่ีสดุ 

รวมเฉล่ีย 4.30 0.04 มากท่ีสดุ 

 
จากตารางท่ี 4.21 พบวา่ ความพงึพอใจของครูผู้สอนท่ีมีตอ่ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือ

พฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ในภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ (X =4.30, 
S.D.=0.15) เม่ือพิจารณารายข้อ พบวา่ มีระดบัความคิดเห็นอยู่ในระดบัมากถึงมากท่ีสดุ โดยข้อท่ี
มีคา่เฉล่ียสงูท่ีสดุ คือ ข้อท่ี 12 ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากร
ครูมีความสะดวกในการศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง (X =4.46,S.D.=0.12) รองลงมาคือ ข้อท่ี 11 กิจกรรม
น่าสนใจ และตรงกบัความต้องการของครู ( X =4.43,S.D.=0.00) และข้อท่ีมีคา่เฉล่ียต ่าท่ีสดุ คือ
ข้อท่ี 6 เนือ้หานา่สนใจ และเหมาะสมกบัครูผู้สอน ( X =4.14,S.D.=0.18)  

จงึสรุปได้วา่ คา่เฉล่ียของความพึงพอใจของครูผู้สอนท่ีมีตอ่ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือ
พฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร 
สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยันาท มีระดบัความพึงพอใจต่อชุดการเรียนรู้
ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียน
วดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ไปในทิศทางท่ีดีท าให้ครูสามารถ 
พฒันาคณุภาพการเรียนการสอนให้มีคณุภาพท่ีดีและสงูขึน้ได้ 
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ตารางที่ 4.22  แสดงผลความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีตอ่ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะ
กระบวนการคิดของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท (n=86) 

 

ข้อท่ี รายการ 
ระดบัความพงึพอใจ (5 ชดุ) 

X  S.D. แปลผล 
1 รูปเลม่ สวยงาม กะทดัรัด 4.30 0.13 มากท่ีสดุ 
2 ค าชีแ้จงของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะ

กระบวนการคดิของบคุลากรครู ชดัเจน เข้าใจง่าย 
4.27 0.02 มากท่ีสดุ 

3 ภาพประกอบเหมาะสมกบัเนือ้หา 4.24 0.07 มากท่ีสดุ 
4 ขนาดอกัษร ชดัเจน อ่านง่าย เหมาะสมกบัครู 4.12 0.02 มาก 
5 เนือ้หาน่าสนใจ และเหมาะสมกบัครูผู้สอน 4.23 0.01 มากท่ีสดุ 
6 ครูสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองในโอกาสตา่งๆ เทา่ท่ีต้องการ 3.97 0.02 มาก 
7 มีกิจกรรมท่ีหลากหลาย ไมซ่ า้ซาก และสามารถท าให้ครู

ประสบผลส าเร็จในการสอน 
4.18 0.02 มาก 

8 กิจกรรมนา่สนใจ และตรงกบัความต้องการของครู 4.27 0.01 มากท่ีสดุ 
9 สามารถพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครู 

 มีความสะดวกในการศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
4.21 0.04 มากท่ีสดุ 

10 ความรู้ท่ีได้สามารถน าไปปรับใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้ 4.26 0.05 มากท่ีสดุ 
รวมเฉล่ีย 4.21 0.02 มากท่ีสดุ 

 

จากตารางท่ี 4.22 พบว่า ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีตอ่ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือ
พฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ในภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ (X =4.21, 
S.D.=0.02) เม่ือพิจารณารายข้อ พบวา่ มีระดบัความคิดเห็นอยู่ในระดบัมากถึงมากท่ีสดุ โดยข้อท่ี
มีคา่เฉล่ียสงูท่ีสดุ คือ ข้อท่ี 1 รูปเล่ม สวยงาม กะทดัรัด ( X =4.30,S.D.=0.13) รองลงมาคือ ข้อท่ี 
2,8 ค าชีแ้จงของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู  ชดัเจน 
เข้าใจง่าย , กิจกรรมน่าสนใจ และตรงกบัความต้องการของครู ( X =4.27,S.D.=0.02,0.01) และข้อท่ี
มีคา่เฉล่ียต ่าท่ีสดุ คือข้อท่ี 6 ครูสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองในโอกาสตา่งๆ เท่าท่ีต้องการ (X =3.97, 
S.D.=0.02)  
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จึงสรุปได้ว่า คา่เฉล่ียของความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีตอ่ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือ
พฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดั
ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท มีระดบัความพึงพอใจตอ่ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเอง
เพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคดิของบคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ไปในทิศทางท่ีดี ท าให้ครูสามารถพฒันา
คณุภาพการเรียนการสอนให้มีคณุภาพท่ีดีและสงูขึน้ได้ 

  
ตารางที่  4.23  แสดงผลความพึงพอใจของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานและผู้ปกครอง

นกัเรียนท่ีมีตอ่ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากร
ครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศกึษาชยันาท (n=93) 

 

ข้อท่ี รายการ 
ระดบัความพงึพอใจ (5 ชดุ) 
X  S.D. แปลผล 

1 รูปเลม่ สวยงาม กะทดัรัด 4.30 0.14 มากท่ีสดุ 
2 ค าชีแ้จงของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะ

กระบวนการคดิของบคุลากรครู ชดัเจน เข้าใจง่าย 
4.27 0.03 มากท่ีสดุ 

3 ภาพประกอบเหมาะสมกบัเนือ้หา 4.21 0.07 มากท่ีสดุ 
4 ขนาดอกัษร ชดัเจน อ่านง่าย เหมาะสมกบัครู 4.12 0.03 มาก 
5 เรียงล าดบัเนือ้หาจากง่ายไปหายาก  เข้าใจง่าย 4.22 0.01 มากท่ีสดุ 
6 เนือ้หาน่าสนใจ และเหมาะสมกบัครูผู้สอน 3.98 0.02 มาก 
7 แสดงล าดบัขัน้ตอนของเนือ้หาได้อยา่งชดัเจน 4.19 0.08 มาก 
8 ครูสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ในโอกาสตา่งๆ เทา่ท่ีต้องการ 4.27 0.01 มากท่ีสดุ 
9 สาระส าคญัเป็นประโยชน์ และชว่ยเพิ่มพนูความรู้ได้ดี 4.17 0.07 มาก 
10 มีกิจกรรมท่ีหลากหลาย ไมซ่ า้ซาก และสามารถท าให้ครู

ประสบผลส าเร็จในการสอน 
4.26 0.07 มากท่ีสดุ 
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ตารางท่ี 4.23  (ตอ่) 
 

ข้อท่ี รายการ 
ระดบัความพงึพอใจ (5 ชดุ) 
X  S.D. แปลผล 

11 ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิด
ของบคุลากรครูมีความสะดวกในการศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

4.11 0.20 มาก 

12 ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิด
ของบคุลากรครู สามารถพฒันาคณุภาพการศกึษา 

4.17 0.15 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.19 0.03 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.23 พบว่า ความพึงพอใจของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานและ
ผู้ปกครองนกัเรียนท่ีมีตอ่ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (X =4.19,S.D.=0.03) เม่ือพิจารณารายข้อ พบว่า มีระดบัความ
คดิเห็นอยูใ่นระดบัมากถึงมากท่ีสดุ โดยข้อท่ีมีคา่เฉล่ียสงูท่ีสดุ คือ ข้อท่ี 1 รูปเล่ม สวยงาม กะทดัรัด 
( X =4.30,S.D.=0.14) รองลงมาคือ ข้อท่ี 2,8 ค าชีแ้จงของชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะ
กระบวนการคดิของบคุลากรครู ชดัเจน เข้าใจง่าย, ครูสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ในโอกาสตา่งๆ 
เท่าท่ีต้องการ ( X =4.27,S.D.=0.03,0.01) และข้อท่ีมีคา่เฉล่ียต ่าท่ีสดุ คือข้อท่ี 6 เนือ้หาน่าสนใจและ
เหมาะสมกบัครูผู้สอน ( X =3.98,S.D.=0.02)  

จึงสรุปได้ว่า ค่าเฉล่ียของความพึงพอใจของคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐานและ
ผู้ปกครองนกัเรียนท่ีมีตอ่ชดุการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบคุลากรครู
ส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท มีระดบัความพึงพอใจต่อชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของ
บคุลากรครูส าหรับพฒันาคณุภาพผู้ เรียน โรงเรียนวดัศรีสโมสร สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศกึษาชยันาท ไปในทิศทางท่ีดี ท าให้ครูสามารถพฒันาคณุภาพการเรียนการสอนให้มีคณุภาพ
ท่ีดีและสงูขึน้ได้  

 


